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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Corresponde a la unidad de Administracién y finanzas las siguientes acciones:

v

4

v

Asesorar al Alcalde en Ia Administracidn del Personal de la Municipalidad.
Asesorar al Alcalde en la Administracién Financiera de los Bienes Municipales.

Ademas le corresponde segun el Articulo 27 de la Ley 18.695: “Llevar la
Contabilidad Municipal en conformidad con las normas de la Contabilidad
nacional y con las instrucciones que la Contralorfa general de la Repiblica
imparta al respecto”

El Departamento de Administracién y Finanzas se encuentra conformado por:

NENEUENENENEN

Jefe de Administracién y Finanzas
Encargado de Bienes e Inventario
Encargado de Rentas y Patentes
Tesorera Municipal

Encargado de Adquisiciones
Secretaria Administrativa
Asistente del Departamento
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ADMINISTRACION DEL PERSONAL

Para desarrollar sus actividades la Municipalidad de Portezuelo requiere de Personal
que las ejecute y de acuerdo a las necesidades y normativa vigente, durante el 2013 se
trabaj6 con el siguiente Recurso Humano:

Fuente: llustre Municipalidad de Portezueto
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PERSONAL TIC

Fuente: Hustre Municipalidad de Portezuelo



322990 993309330)57390)33333533)533333333333333332233)

Resumen del Personal

Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

Cotizaciones Previsionales e Impuesto a la Renta (10%)

Los pagos previsionales y/o Impuesto a la Renta a la que estan afectos los
Funcionarios indicados anteriormente son girados con recursos provenientes para tal
efecto; Fondos Municipales, Fondos PMU, Fondos PMB, Fondos Externos y Fondos de
Programas.

Detalle Pagos Previsionales pendientes al 31 de Diciembre de 2013 los cuales se
cancelan los 10 primeros dias del mes siguiente.

Total ($)

La municipalidad de Portezuelo no presenta deudas por este concepto ante las cajas
de Previsidén precedentemente indicadas.
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Calificaciones

El Proceso de calificacién del Personal afecto a ellas se desarrollé de acuerdo a la
normativa vigente, periodo Septiembre 2011 - Agosto 2012, constituyéndose el
Escalafén de Mérito que rige a contar del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2013 y
cuyos antecedentes fueron enviados a Contraloria para su tramite de registro
mediante Ord. N° 40 de fecha 15 de Enero de 2013.

Sumarios Administrativos

Durante el afio 2013 no se efectuaron investigaciones sumarias en éste departamento,
que se elevaran a Sumarios Administrativos.

ADMINISTRACION FINANCIERA

Presupuesto

Es una estimacién de Ingresos y Gastos que se inicia el 1° de Enero hasta el 31 de
Diciembre de cada afio.

Para elaborar y trabajar el presupuesto y definir los conceptos de Ingresos y Gastos
que deberan observarse en la Ejecucion Presupuestaria, existe una estructura basica
permanente para todos los servicios publicos denominada “Clasificador General de
Ingresos y Gastos”.

A continuacién se presentan los distintos elementos que lo componen.
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Relacién Ingresos Percibidos de Enero a Diciembre de 2013

i Eneresos
Presupucsio Prosupueste Ingresos Mavores .
- ' L . " . ps pur : Porcentaje
{ aive Demoieracion Enicial Vigente Pereibidion Percibi Engresos )
creibir

VS M VS . MS
AT

Ejecutado

Fuente: Ilustre Mun p idad de Portezuelo
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Ohservaciones

La columna Presupuesto Inicial representa el monto real de nuestros ingresos cuyo
valor asciende a M$ 1.102.763.

El mayor movimiento registrado en el Subtitulo 13 corresponde principalmente a
remesas del Proyecto PMB y Proyectos varios de fondos PMU cuyos recursos tienen el
caracter de Externos.

La diferencia entre Presupuesto Inicial (M$ 1.102.763) y Presupuesto Vigente (M$
1.555.326) es de M$ 452.563, valor correspondiente a Mayores Ingresos Percibidos
durante el periodo de Enero a Diciembre de 2013, cuyas modificaciones
presupuestarias han sido debidamente presentadas al Honorable Concejo Municipal
desde la N° 01 a la N° 55.

El mayor porcentaje de ingresos del municipio se percibe del Fondo Comin Municipal
cuya tabla de remesas es informada por la SUBDERE para todo el afio presupuestario.

Detalle FCM percibido durante el afio 2013

De acuerdo a lo expuesto los M$ 1.044.879 representan un 65,69% del total de
ingresos percibidos, debiendo agregar a ello los fondos provenientes de Proyectos
PMB-PMU que representan un 22,55% quedando sélo un 11.76% de ingresos que
genera el Municipio.
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Presupuesto de Ingresas Inicial

SALDO INICIAL DE CAJA § 15.000
TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE... [:

RECUPERACION DE PRESTAMOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES

RENTAS DE LA PROPIEDAD 5 1.500
TRANSFERENCIAS CORRIENTES ﬁ
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. v... I8 81.463

- 400.000 800.000
Monto {M$)

Fuente: Hustre Municipalidad de Portezuelo

Presupuesto de Ingresos Vigentes

SALDO INICIAL DE CAJA ﬁ 33.121

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE... ﬁ 350.804

RECUPERACION DE PRESTAMOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES # 1.042.338

RENTAS DE LA PROPIEDAD i 1.703

TRANSFERENCIAS CORRIENTES ﬁ 38.066

i
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y... I 88.295

e"

- 400.000 800.000 1.200.000
Monto {M3)

Fuente: llustre Municipalidad de Portezuelo
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Presupuesto de Ingresas Percibidos

SALDO INICIAL DE CAJA

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE...
RECUPERACION DE PRESTAMOS
OTROS INGRESOS CORRIENTES
RENTAS DE LA PROPIEDAD

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRIBUTOS SOBRE ELUSO DE BS. Y... | 8

v

350.803

38.066

87.800

400.000 800.000 1.200.000
Monto MS

Fuente: 1lustre Municipalidad de Portezuelo

Presupuesto de Ingresos Por Percibir

RECUPERACION DE PRESTAMOS

TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES

714

- 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000

Monto {M$)

Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

12
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2013

Presupuesto de Gastos Enero a Diciembre de 2013 (Consolidado Municipal)

Presupucsto Presupueste Obligwion  Deuda Mavores .
) Poreentaje

Cadipn Demminacion Enicial Vigente  Devensinla Exigible Carstox
R My . My

Ejecutadn

G Y763 1 1.555.326 | 1.504.449
Fuente: llustre Municipalidad de Portezuelo

OBSERVACIONES:

Uno de los Mayores gastos se genera en el item 24 especificamente en las 4reas de
Salud y Educacién cuyo monto traspasado asciende a la suma de M$ 306.190
(Educacién M$ 167.405 Salud 138.785)

Asimismo se gira mensualmente los valores provenientes de los Permisos de
Circulacién percibidos durante el afio 2013 cuya suma asciende a M$ 37.304 siendo de
Beneficio Municipal el valor de M$ 13.989 {37,5%) y de Beneficio del Fondo Comun el
valor de M$ 23.315 (62,5%)

La Asistencia social durante el afio 2013 alcanzé la suma de M$ 6.750

Las Subvenciones Otorgadas durante el afio ascendieron a la suma de M$ 23.545

13
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Detalle Subvenciones otorgadas durante el afto 2013

Valor en MS

TOTAL

Fuente: Hustre Muﬁltlpalldad de Portezuelo

El subtitulo 31 Iniciativas de Inversion refleja gastos en proyectos financiados con
fondos PMU y PMB que tienen caracter de Fondos Externos.

Presupuesto Inicial de Gastos{Consolidado Municipal)

SALDO FINAL DE CAJA

SERVICIO DE LA DEUDA

INICIATIVAS DE INVERSION

ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

OTROS GASTOS CORRIENTES
481.739

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO |3 j§ 162.010

GASTOS EN PERSONAL | ENG—_—_— 388,989

- 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000
Monto {M$)

Fuente: Itustre Municipalidad de Portezuelo

14



'O BDDBBBDDIDIDIDIDIDIDINIDINIDIDIDINIDINIDIDID IS IDIDIDINEDED IS 1D I ED ID Bb ED ED Bb B B B IS

Presupuesto de Gastos Vigentes (Consolidado Municipal)

SALDO FINAL DE CAJA

SERVICIO DE LA DEUDA

INICIATIVAS DE INVERSION

ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
OTROS GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS EN PERSONAL

J 382607

396.398
| 271,469

455.977

100.000 200,000 300.000 400.000 500.000

Montos [M$)

Fuente: Tlustre Municipalidad de Porteznelo

Presupuesto de gastos Devengados (Consolidado Municipal)

SERVICIO DE LA DEUDA

INICIATIVAS DE INVERSION

ADQUISIC, DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

GASTOS EN PERSONAL

| 367.979

i 381.978

450,508

100.000 200.000 300.000 400.000 500.000
Monto {MS$)

Fuente: [lustre Municipalidad de Portezuelo
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Presupuesto de gastos Deuda Exigible (Consolidado Municipal}

SERVICIO DE LA DEUDA

INICIATIVAS DE INVERSION

ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS EN PERSONAL | R 5525

- 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000
Monto [MS)

Fuente: [lustre Municipalidad de Portezuelo

16
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CARACTERISTICAS DEL CLASIFICADOR GENERAL DE GASTOS

Contiene una serie de clasificaciones que deben ser consideradas para los efecto de
formular, aprobar e informar la ejecucién del presupuesto.

El Decreto N° 885 de 2009, del Ministerio de Hacienda, incorpora en el Clasificador
General, una desagregaciéon del presupuesto de Gastos Municipales en Areas de
Gestién denominados Sub-Programas {01-06) de acuerdo al siguiente ordenamiento.

N Areas de Gestion | Dealle Ljemplos

Fuente: [lustre Municipal

id"a

17
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RELACION DE GASTOS DEVENGADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2013 PARA
LAS DISTINTAS AREAS DE GESTION

SP 01 Gestion Interna: Gastos Devengados

Peesupuesto Presupuesto Obligacion  Deuda Mirvores

- . . .. " . i Parcentife
Cadize  Denominacion Inicial Vieente  Devensada  Paieibie Gasfios !

VIS Ejecutado

599

TOTAL 1 903.939 | 1230155 1192534 | 1365 | 326216
Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

SP 02 Servicios Comunitarios: Gastos Devengados

18
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Cilige Denominacion Lniciat Visente  Devengada Exigible Cuistos

Presupuesto Presupueste Qbliacion  Deuda Mavores ,

: Pisreentaje
Ejecutadn
\Is Vis AR Jeetitac

Chdisa e rontinacion inicial Vieente  Devenesada Exigible Caastiny

VS A} AY)

Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

SP 03 Actividades Municipales: Gastos Devengados

Presapuesto Presupucsto Obligacion Deuda Maveres | .
Porcentage

Ljecutadi

Fuente: Nlustre Municipalidad de Portezuelo

SP 04 Programas Sociales: Gastos Devengados

Codigo Brenwmijnacian Enicial Vieente  Bevengada  Faicible Crarstos

Presupuesto Presupueses Obligaciin Deudda AMinares .

' Pareentaje
. Ficcataddo
VS IS d

Y604 2 100.656.]"

Fuente: llustre Municipalidad de Portezuelo

19
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SP 05 Programas Recreativos: Gastos Devengados

Presupuesto Presupuesto Oblizacion Dewda Mavores p i
. . C L N ' . _ areentife
Codizo Benaminacion Enici Viecnte  Devengda Tadgible Castns

Ms Ms ATAY My AY b
2859 9%0%%

Ejccutade

21

22 669 93,1%

[ oo

TOTAL e : 441 8677
Fuente: Iustre Municipalidad de Portezuelo

SP 06 Programas Culturales: Gastos Devengados

Presupuesto Presapuesto Obligacion Beuda Mavares P .
e ) . .. . . IXNOII N
Codico Denominacion Enicial Vicente  Desenuada Fxigible Gt X

Vi 1;1 cutada

150

2110} 696 T

Fuente: [lustre Muﬁicipalidad de Portezuelo

Consolidado Sub-Programas Relacién de Gastos

Denominacion Presupuesto Gastos  Obligacion Devengada  Deuda Eaigible
MY

20
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Presupuestos de Gastos por Sub-Programas (Vigente)

Programas Culturales
Actividades Recreativas
Programas Sociales
Actividades Municipales
Servicios Comunitarios

Gestion Interna _ 1.230.155

- 500.000 1.000.000 1.500.000
Monto [MS)

Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

Presupuesto de Gastos por Sub- Programas (Devengado)

Programas Culturales

Actividades Recreativas

Programas Sociales

Actividades Municipales

Servicios Comunitarios

Gestion Interna 1.192.534

- 200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000
Monto {M3)

Fuente: llustre Municipalidad de Portezuelo

21
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Presupuesto de Gastos por Sub-Programas (Deuda Exigible)

Programas Culturales
Actividades Recreativas
Programas Sociales
Actividades Municipales
Servicios Comunitarios

Gestion Interna 13.656

- 2.000 4000 6.000 8000 10000 12000 14.000
Monto {MS$)

Fuente: [lustre Municipalidad de Portezuelo

22
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CUENTAS CORRIENTES MUNICIPALES

Saldos Libros Banco de Cuentas Corrientes Municipales al 31 de Diciembre de 2013,

DETATLE

- 14.318.369
34.096.850

Fuente: Ilustre Municipalidad de Portezuelo

Existen 10 Cuentas Cerrientes en la Gestién Municipal. Las Conciliaciones Bancarias
respectivas y los antecedentes sustentatorios y de control se encuentran en la Unidad
de Finanzas de acuerdo a la normativa vigente.

23
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN}

La Secretaria de Planificacién Comunal posee la misién fundamental de formular proyectos de
inversién, en funcién del diagnéstico de los déficits comunales y su posterior postulacion a las
diferentes fuentes de financiamiento concursables. En esta linea accién, a continuacién se
detalla el estado en que se encuentra la cartera de proyectos:

PROYECTOS EJECUTADOS

Para los proyectos que se presentan a contihuacién, se gestioné su financiamiento y
actualmente se encuentran ejecutados.

CONSTRUCCION SEDE COMUNITARIA JIVV LO RAMIREZ
1.1.1 Financiamiento

Los recursos empleados en el proyecto corresponden a Fondo Nacional de Desarrollo
Regional (FNDR} via Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FNDR - FRIL

FINANCIAMIENTO TOTAL= § 35.020.000

1.1.2 Descripcidn

El proyecto consider6 la demolicién de la anterior edificacién, muy dafiada por el dltimo gran
terremoto y la construccién de una sede social de en albafiileria reforzada, con una amplia
sala de reuniones, oficina, bafios, cocina y pequeiio patio posterior.

24
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REPOSICION SEDE SOCIAL Y ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS SAN FRANCISCO.

1.2.1 Financiamiento

Los recursos empleados en el proyecto corresponden a fondos de la SUBDERE, mediante el
programa PMU - Emergencia.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

SUBDERE-PMU - emergencia

FINANCIAMIENTC TOTAL=$ 83.265.000

1.2.2. Descripcion

Las obras consideraron la demolicién de la construccién anterior, de adobe y muy poco adecuada
para las actividades de la comunidad, y su reemplazo por una moderna construccion en albaflilerfa
reforzada. La nueva sede comunitaria para el sector, incluye amplio salon de sesiones, oficinas para las
diferentes organizaciones, bodegas, bafios y cocina, ademas de un sector de patio posterior con

lavadero y quincho para eventos.

SENALIZACION Y DEMARCACION DIVERSAS CALLES DE PORTEZUELO.
1.2.1 Financiamiento

La fuente de financiamiento para el proyecto correspondié a fondos de Subdere, en convenio
con el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, por compensaciéon de aportes al
Transantiago. '

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

SUBDERE-MTT

FINANCIAMIENTO TOTAL = $ 49.924.000

25
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1.2.2 Descripcion

E! proyecto considerd la instalacién de sefialética nueva en todas las esquinas del pueblo,
indicando nombre de calles y numeracién, adicionalmente se instalaron sefialética
informativa referente a servicios comunales, ubicacion de sectores urbanos y rurales e
indicaciones de transito (signos pare, ceda el paso, direccion obligada, etc.) todo lo anterior se
complementé con sefiales demarcadas en las calzadas y sefialética en los sectores de ambos
liceos.

REPARACION ESCUELA G-46 CUCHA URREJOLA.

1.4.1 Financiamiento

El proyecto obtuvo financiamiento de la Subdere, en convenie con el Ministerio de Educacion,
a lo que se sumd un aporte municipal, a partir de fondos del Departamento de Educacion.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Subdere-Mineduc.........ccovivieicrneveecieesceins $ 20.000.000

Aporte municipal (DAEM}......cccovviniivivicnnnn $ 6.000.000

FINANCIAMIENTO TOTAL=$ 26.000.000

4.2 Descripcié

El proyecto permitié la reparacién de vigas, muros, puertas, pisos y pavimentos de la
escuela, ademas de pintura. Igualmente se realizaron reparaciones en la casa de los profesores
del recinto. Todo lo anterior mantenia a la fecha dafios provocados por el ultimo gran
terremoto.

26
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CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA PANGUILEMU.

1.5.1 Financiamiento

El proyecto de construccién de la cubierta de la Multicancha de Panguilemu fue
financiado, a fines de 2012, con recursos Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR} via
Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FNDR - FRIL

FINANCIAMIENTO TOTAL= $49.989.000

1.5.2 Descripcién

Considerd la construccién de una estructura metdlica, con cubierta de “zincalum”, lo que
permite, a los usuarios la practica deportiva, resguardados del sol en verano y la lluvia
invernal. A la vez el proyecto permite conservar de mejor manera la Multicancha.

CONSTRUCCION PLAZA VIVA POBLACION GUILLERMO FUENZALIDA.

1.6.1 Financiamiento

El proyecto fue financiado, a fines de 2012, con recursos Fondo Nacional de Desarrollo
Regional (FNDR} via Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FNDR - FRIL

FINANCIAMIENTO TOTAL= $8.441.000

27
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1.6.2 Descripcién

El proyecto busc dotar a los habitantes de la Poblacién Guillermo Fuenzalida, de un lugar de
esparcimiento y practica de ejercicios, en pos de una vida saludable. La plaza consta de
maquinas de ejercicio (6}, escafio y foco de {luminacién

DISENO SISTEMAS DE AGUA POTABLE RURAL PARA SECTORES DE RINCOMAVIDA Y LOS
PLANES.

Este importante proyecto fue financiado integramente con recursos propios municipales. El
proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FONDOS MUNICIPALES

COSTC TOTAL= $ 6.400.000

Descripcién

El proyecto consideré los disefios de los sistemas de captacién y distribucién de agua potable,
para ambas localidades, proyectando la captacién a partir de sendos pozos profundos, ya
construidos con financiamiento de la Subdere.

La etapa siguiente considera la postulacién a financiamiento, para la construccién de los
sistemas de APR, de fondos de la propia Subdere. Una vez concretada la ejecucion del
proyecto, se dara solucién definitiva al problema de abastecimiento de agua potable para un
total de 102 familias.

- ADQUISICION MAQUINA PERFORADORA POZOS PROFUNDOS.

1.8.1 Financiamiento

El proyecto de adquisicién de la maquina fue financiado integramente con recursos propios

municipales.

28
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El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Fondos propios municipales

COSTO TOTAL= $10.222.100

1.8.2 Descripcion

El proyecto consider6 la adquisicién de una méaquina perforadora de pozos profundos,
portatil, con una capacidad de perforacion de hasta 35 metros, para ser empleada en la
concrecidn de soluciones a problemas de abastecimiento de agua para bebida y riego, tanto
soluciones colectivas como individuales.

Adicionalmente se adquirié la tuberia necesaria para las perforaciones y la induccion del
equipo de técnicos y profesionales que estara a cargo de la maquina.

REPARACIONES Y MEJORAMIENTOQ FERIA MUNICIPAL DE PORTEZUELO.

1.9.1 Financiamiento

El financiamiento se logré con recursos provenhientes del Ministerio del interior, de la
Subsecretaria del Interior.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Ministerio del Interior (Subsecretaria del Interior}

FINANCIAMIENTO TOTAL= $ 14.999.714

1.9.2 Descripcion

Se repar6 sectores dafiados de la feria, tanto producto del terremoto como por efectos del
tiempo y la falta de mantenimiento. Se repararon canaletas, bajadas de agua, techumbres,
muros de madera, se cambib la cubierta en gran parte del recinto, se colocd ceramica en piso
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de locales comerciales, se pinté y se mejoraron los pavimentos, entre otros. Adicionalmente a
todos los locales se les instald remarcadores eléctricos.

DISENO MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS COMUNA DE PORTEZUELO.

1.10.1 Financiamiento

El proyecto fue financiado con recursos provenientes del Ministerio de Vivienda y Urbanismo
{Minvu}.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

COSTO TOTAL= $ 28.000.000

1.10.2Descripcion

El proyecto consideré el disefio de las obras a realizar en la plaza de armas del pueblo,
contempla dreas verdes, arborizacién, pavimentos, bafios, fuentes de agua y otros. En este
proyecto el municipio tuvo activa participacién en la evaluacién, observaciones y aprobacion
de los disefios.

RESUMEN PROYECTOS EJECUTADOS

Cantidad proyectos Monto
total (M3%)
Se ejecutaron 10 proyectos 312.260.814
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PROYECTOS EN EJECUCION

Los proyectos que se presentan a continuacién atin se encuentran en ejecucion.

2.1 TERMINACION DE CONSTRUCCION PMB LOCALIDAD RURAL PORTEZUELO.

2.1.1 Financiamiento

Esta iniciativa de inversién posee financiado asignado mediante el Fondo Nacional de
Desarrollo Regional {FNDR). '

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)

FINANCIAMIENTO DISPONIBLE= $ 154.228.600

2.1.2 Descripcién

Se busca terminar el proyecto de PMB, en cuanto a dotar las partidas pendientes, esto es
término de obras civiles, eléctricas e instalacién de equipos en la planta de tratamiento de
aguas servidas, limpieza de ductos y conexién de la poblacién Guillermo Fuenzalida al
sistema. Para lo anterior se dispone del presupuesto ya indicado, el cual se deduce del monto
aprobado, menos lo pagado a la fecha.

Actualmente se estd en proceso de firma de contratos para la ejecucién de las obras
pendientes, mediante el sistema de trato directo.
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REPOSICION SEDE COMUNITARIA CABRERIA.

2.2.1 Financiamiento

Se obtuvo recursos provenientes del Gobierno Regional del Biobfo, via Fondoe Regional de
Inversién Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR} via Fondo Regional de Iniciativa Local
(FRIL).

FINANCIAMIENTO TOTAL= § 33.692.000

2.2.2 Descripcion

El proyecto considera la reposicién de la actual sede del sector, de adobe y en malas
condiciones, por una construccién de albafiileria, con techo de teja asfaltica y con cémodas
dependencias, las que incluyen salén de reuniones, oficina, bodega, bafios y cocina.
Adicionalmente se incluyen algunos equipamientos y mobiliario, como mesas y sillas para el
salén, estufa a lefia de combustion lenta, refrigerador y cocina a gas.

La obra fue licitada y comenz? el proceso de construccién de la misma.

. AMPLIACION SISTEMA AGUA POTABLE SECTOR CUCHA URRE]JOLA.

2.3.1 Financiamiento
Este proyecto se financia con recursos propios municipales.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento
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Fondo propios municipales.

FINANCIAMIENTO TOTAL= $ 3.740.000

2.3.2 Descripcién

Resumidamente la obra considera la extensién de la red existente en el sector, la que fue
construida a partir de proyectos financiados por el Fondo Social Presidente de la Republica. Se
incluye 7 soluciones completas, esto es arranque, medidor y llave y 8 soluciones parciales,
vale decir solo arranque, los que se terminardn una vez que las respectivas familias
construyan sus viviendas definitivas.

CONSTRUCCION CASA DEL ADULTO MAYOR.

2.4.1 Financiamiento

Se obtuvo recursos provenientes del Gobierno Regional del Biobio, via Fondo Regional de
Inversién Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR} via Fondo Regional de Iniciativa Local
(FRIL}). '

FINANCIAMIENTO TOTAL= $ 57.543.000

2.4.2 Descripcién

El proyecto considera la construccién de una moderna sede para las organizaciones de los
adultos mayores de Portezuelo. El recinto se ubica en el sector civico donde ademas esta el
Salén Reinaldo Caro, la biblioteca municipal y otras instalaciones.

Se contempla una construccion en albafiileria, con techo de teja asféltica y con dependencias
para reuniones, oficina de trabajo, bodega, cocina y bafios para varones, damas y
discapacitados. El proyecto también incluye equipamiento, entre el que se cuenta 12 mesas
con 4 sillas cada una, 6 poltronas individuales, para reposo, 2 set de 3 mesas auxiliares cada
uno, calefactor a lefia de combustién lenta, cocina a gas y refrigerador.
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La obra actualmente se encuentra en la fase final de construccion.

DISENO RUTA N - 60 SECTOR URBANO PORTEZUELO.

2.5.1 Financiamiento

El proyecto de disefio financiado, con recursos Fondo Nacional de Desarrolle Regional
(FNDR]}.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FNDR

FINANCIAMIENTO TOTAL= $52.065.000

2.5.2 Descripcién

El proyecto considera el disefio del mejoramiento de la ruta N-60 en su cruce por el sector
urbano del pueblo. Se incluye construccién de veredas, muros de contencién, mobiliario
urbano (escafios, basureros, otros), dreas verdes y arborizacién, ademas de la iluminacién
adecuada.

El proyecto se encuentra en proceso de licitacién, especificamente se estn afinando las bases
de licitacién.

CONSTRUCCION PLAZAS VIVAS SECTORES MEMBRILLAR Y CHUDAL.

2.6.1 Financiamiento

El proyecto fue financiado con recursos Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) via
Fondo Regional de iniciativa Local (FRIL).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento
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FNDR - FRIL

FINANCIAMIENTO TOTAL=$ 15.000.000

2.6.2 Descripcion

El proyecto buscé dotar a los habitantes de ambos sectores (Membrillar y Chudal) de plazas
vivas, las que incluyen tres aparatos de ejercicios cada una, escafio y foco de iluminacion. Las
plazas se ubicaran en terrenos de las escuelas de ambos sectores.

Actualmente se est4 a 1a espera de la autorizacién de cambio de ubicacién de una de las plazas,
que originalmente se emplazaba en El Sauce, hacia Chudal, producto que en el primer lugar ya
se construyd una plaza con fondos del Servicio de salud. En cuanto se cuente con dicha
autorizacion se procedera a la licitacion.

REPARACION Y MEJORAMIENTO TRES SEDES SOCIALES - PORTEZUELO.

- El proyecto fue financiado con recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) via

Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL}.

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

FNDR - FRIL

FINANCIAMIENTO TOTAL=$ 19.980.000

2.7.1 Descripcion

El proyecto involucra a las sedes de los sectores Rincomévida, Los Planes y Cucha Urrejola, en
las cuales, producto del terremoto o por ser construcciones realizadas con recursos limitados,
se encuentran con seria deficiencias, las que se busca superar.

Se proyecta la reparacién de cubiertas, grietas en muros, reparacién de pisos, canaletas y
hajadas de agua, ademas de pinturas, entre otros.

El proyecto se licité pero el proceso fue declarado desierto producto de la falta de oferentes,
por lo que en la actualidad se esta reevaluado para decidir cémo poder concretarlo.
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S EN EJECU
Cantidad de proyectos Monto
(M$)
Se estan ejecutando siete proyectos 336.248.600
PROYECTOS POR EJECUTAR

Estos proyectos fueron gestionados durante el afio 2012, estando a la espera de asignacion de
fondos para proceder a su ejecucion.

MEJORAMIENTOQ PLAZA DE ARMAS COMUNA DE PORTEZUELO.

El proyecto serd financiado con recursos provenientes del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo (Minvu).

El proyecto se financia de acuerdo a la siguiente estructura:

Fuente de Financiamiento

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

FINANCIAMIENTO TOTAL ESTIMADO= § 719.708.000

3.1.1 Descripcién

El proyecto busca la remodelacién de la plaza de armas del pueblo, considerando reposicién
de areas verdes, recambio de algunos drboles y plantacién adicional de otros ejemplares,
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jardineras, reposicién y ampliacién de fuentes de agua, mejoramiento de las veredas que
enfrentan la plaza, bafios publicos y otros.

El proyecto es financiado y gestionado directamente por el MINVU, a partir del disefio
contratado anteriormente y ya concluido. Se espera que el proyecto se licite en el transcurso
del afic 2014.

RESUMEN PROYECTOS POR EJECUTAR
Cantidad de proyecto Monto
(M%)
Existe 1 proyecto por eiecutar 719.708.0
00
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccién de Obras Municipales realiza las funciones definidas en el articulo 24 y
25 de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades y la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, otorgando autorizaciones relacionadas a edificaciones,
usos de suelos urbanos, inspeccién de construcciones o edificios en uso, supervisar
técnicamente y administrativamente contratos de construccién que administre la
Municipalidad, elaborar proyectos y su ejecucién cuando asf se indique.

Para la realizacién de dichas funciones la Direccién de Obras contd durante el aino
2013 con el personal que a continuacién se detalla:

v Director de Obras Municipales

¥’ Inspector técnico de Obras
v" Secretaria Administrativa de DOM

1.PERMISOS DE EDIFICACION

La Direccién de Obras Municipales durante el afio 2013, desarrolié sus funciones
relacionadas con el urbanismo y construcciones, otorgando numerosas
autorizaciones, de las cuales las mas importantes son el Permiso de Edificacion y la
Recepcidn Definitiva de Obras, siendo estos indicadores del crecimiento de la comuna
en cuanto a inmuebles destinados a vivienda, comercio y equipamiento.

La cantidad de Permisos de Edificacidn otorgados durante el afio 2013 son 118, con
una superficie de 5.258 M?

El siguiente recuadro muestra las variaciones del niimero de Permisos de Edificacion:

-
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Afio 2011 |Afio 2012 |Afio 2013 |Variacion 2012 - 2013
Permisos de
Edificacién 157 107 118 10.3%
Sup. Aprobadam2 {5.965 8.347 5.258 -37%

Durante el afio 2013 se evidencia una importante baja en la superficie aprobada en los
permisos de edificacion, registrando un leve ascenso en la cantidad de permisos de
edificacién aprobados, esta situacién da cuenta de que durante el afio pasado se
aprobaron construcciones con un promedio de 45 M* lo que da cuenta de la
constante construccién de viviendas de economicas dentro de la comuna,
principalmente impulsada por el SERVIU a través del otorgamiento de subsidios a
familias que necesitan satisfacer su demanda habitacional.

2. RECEPCIONES DEFINITIVAS DE OBRAS.

Las edificaciones construidas y autorizadas para su uso, sea para uso particular,
educacional, comercial o equipamiento se autorizan mediante la Recepcion Definitiva
de Obras, y para el afio 2013 se emitieron 98 certificados de Recepciones, que suman
la cantidad de 1.412 M? construidos y listos para su uso, la gran mayor{a destinada a
vivienda:

Variacion 2012-
Ao 2011 |Aifio 2012 {Aifio 2013 | 2013
Total 64 (112 o8 -12.5%
Superficie
Construida m2 3.390 6.047 1.412 -76.6%
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La “Recepcidn Definitiva” es el tinico instrumento que asegura que las edificaciones
han sido construidas de acuerdo al permiso de edificacidn, esta es la Gltima etapa que
intervine la direccién de obras en un proyecto constructivo y es donde se verifica en
terreno que la edificacién concuerde con el disefio propuesto en los planos y
especificaciones técnicas del permiso de edificacién aprobado, posteriormente se
autoriza al propietario para hacer uso del inmueble.

3. SUPERVISION DE OBRAS

La Direccién de Obras, ademas de realizar sus funciones asignadas por la Ley, es la
Unidad Técnica encargada de la supervision de proyectos que se desarrollan con
fondos propios o externos, y que sen ejecutados por empresas contratistas.

Para la supervision técnica de los proyectos, la Direccion de Obras Municipales, se
desarrollé a través de dos profesionales del drea de la construccién, quienes ademas
de fiscalizar las obras deben velar por el cumplimiento de las obligaciones
previsionales del personal contratado.

Las inspecciones efectuadas durante el afio 2013 fueron las siguientes:

OBRA FINANCIAMIENTO MONTO INVERSION.
Reposicidn de Bodegas y
SUBDERE PMU
Otros Recintos Anexos a Gimnasio i $ 39.332.000
.. - Emergencia
Municipal
Construccion . Cubierta
Multicancha Chudal FNDR - FRIL $46.514.220
Construccidn Cubierta FNDR - FRIL $46.514.220
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Multicancha San Francisco

Reposicid Sed Social

posicion  sede  ocia FNDR - FRIL $ 49.984.566

Huacalemu

Const ibn Pl Viva

wonstruccion - iaza - Vv FNDR - FRIL $8.276.195
Poblacién Fuenzalida

Construccién Cubierta
Multicancha Panguilemu FNDR - FRIL $46.514.220

Reposicion Sede

R-F . .

Comunitaria JJVV Lo Ramirez FND RIL $34.819.915

Reposicion Sede Social y
Organizaciones Productivas SUBPERE PMU $79.613.564

- Emergencia

San Francisco

Construccidn, Sefalizacién
y Demarcaciones Diversas Calles SUBDERE - PMU $49.917.507

-MTT

Portezuelo

3.1 REPOSICION DE BODEGAS Y OTROS RECINTOS ANEXO0S A GIMNASIO
MUNICIPAL.

La Obra consiste en la intervencién a la infraestructura fisica de bodegas y camarin
de arbitro, que resultaron dafiados producto del terremoto del 27 de febrero de 2010.
Las obras construidas de albafiileria fueron disefiadas y construidas en un
emplazamiento dentro del Patio Municipal, anexo al Gimnasio Municipal, otorgando
tres dreas de bodegas mas un bafio el cual fue conectado a las redes sanitarias
existentes.

La obra ascendié a un monto de $39.332.000 y su fecha de recepcidn se efectué el 13
de enero del afio 2013.

3.2 CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA CHUDAL.
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El proyecto consiste en la construccién de una cubierta para una multicancha
existente en la Escuela Lomas de Chudal, inserta en la localidad del mismo nombre.

Se realizé la construccién de una estructura metilica soportante, que permite la
instalacion de una cubierta de planchas de zinc alum.

La estructura metdlica construida sobre la base de marcos reticulados. La estructura
de techumbre se estructura en costaneras metdlicas que se apoyan en marcos de
perfiles de acero soldado, los gue se anclan en fundaciones aisladas de hormigén
armado.

La obra ascendi6 a un monto de $ 46.514.220 y su fecha de recepcion se efectud el 15
de enero de 2013.

3.3CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA SAN FRANCISCO.

El proyecto consiste en la construccién de una cubierta para una multicancha
existente en la Escuela San Francisco de Asis, inserta en la localidad de Llahuen.

Se realizé la construccion de una estructura metilica soportante, que permite la
instalacion de una cubierta de planchas de zinc alum.

La estructura metilica construida sobre la base de marcos reticulados. La estructura
de techumbre se estructura en costaneras metilicas que se apoyan en marcos de
perfiles de acero soldado, los que se anclan en fundaciones aisladas de hormigon
armado.

La obra ascendi6 a un monto de $ 46.514.220 y su fecha de recepcién se efectué el 15
de enero de 2013.

3.4REPOSICION SEDE SOCIAL HUACALEMU.

La obra consistié en la construccién de una sede social ubicada en la localidad de
Huacalemu, considerande su estructuracién en base de albaifiilerfa reforzada,
estructura de techumbre de madera y cubierta tipo teja de zinc alum gravillada.

La superficie construida es de 97.63 m2., considerando la conexién a un sistema
particular de alcantarillado y la construccién de una copa de agua emplazada en una
estructura metalica.

La obra ascendi6 a un monto de $ 49.984.566 y su fecha de recepcion se efectuo el 10
de abril de 2013.
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3.5 CONSTRUCCION PLAZA VIVA POBLACION FUENZALIDA.

Se efectud la construccién de una superficie de hormigon la cual es delimitada con
revestimiento de baldosas microvibradas, drea que permitié emplazar e implementar
equipamiento de maquinas deportivas que permiten el ejercicio al aire libre.

En los equipos previstos se pueden apreciar una trotadora, dos caminadoras, una
caminadora area doble, una bicicleta fija doble y un twister abdominal triple.
Implementacién provista con su sistema de iluminacién respectivo.

La obra ascendié a un monto de $ 8.276.195 y su fecha de recepcidn se efectué el 14
de marzo de 2013.

3.6 CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA PANGUILEMU.

El proyecto consiste en la construccidon de una cubierta para una multicancha
existente en la Escuela Panguilemu, inserta en la localidad del mismo nombre.

Se realizd la construccidn de una estructura metalica soportante, que permite la
instalacién de una cubierta de planchas de zinc alum.

La estructura metdilica construida sobre la base de marcos reticulados. La estructura
de techumbre se estructura en costaneras metilicas que se apoyan en marcos de
perfiles de acero soldado, los que se anclan en fundaciones aisladas de hormigén
armado.

La obra ascendi6 a un monto de $ 46.514.220 y su fecha de recepcién se efectud el 25
de abril de 2013.

3.7REPOSICION SEDE COMUNITARIA LO RAMIREZ.

La Obra ejecutada se refiere a la construccion de una Sede Comunitaria, y corresponde
a una edificacién de albafiileria reforzada, de un piso de altura, emplazada en un
terreno de propiedad municipal, inserta en el sector de la Poblacién Lo Ramirez.

La construccidn cuenta con un salén de reuniones, cocina, oficina, bodega, bafio de
varones y bafio de damas con accesibilidad a discapacitados.

La superficie de construccion es de 94.5 m2.

La obra ascendié a un monto de $ 34.819.915 y su fecha de recepcién se efectud el 21
de noviembre de 2013.
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3.8 REPOSICION SEDE SOCIAL Y ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS SAN
FRANCISCO.

La Obra ejecutada se refiere a la construccién de una Sede Social, que ademas alberga
organizaciones productivas del Sector.

Corresponde su estructura a una edificacién de albafiileria reforzada, de un piso de
altura, emplazada en un terreno de propiedad municipal, inserta en el sector Llahuen.
La construccién cuenta con un salén de reuniones y comedor, cocina, quincho con
lavacopas, oficina de administracién, oficina de asistencia técnica, cuatro oficinas
adicionales, bodega general, bafio de varones y bafio de damas con accesibilidad a
discapacitados.

La superficie de construccion es de 185 m2.

La obra ascendid a un monto de $ 79.613.564 y su fecha de recepcidn se efectud el 30
de noviembre de 2013.

3.9 CONSTRUCCION, SENALIZACION Y DEMARCACIONES DIVERSAS
CALLES PORTEZUELO.

Complementando la obra de pavimentacién ejecutada dentro del sector urbano de la
comuna de Portezuelo, se procedié a ejecutar el proyecto de demarcaciones y
sefialéticas que tiene por objetivo ordenar e identificar las direcciones de transito e
implementar las sefializaciones viales.

Dentro de las demarcaciones horizontales ejecutadas en pavimento, se encuentran, las
lineas de paso de cebra, ceda el paso, pare, sector estudiantes, y delimitaciones de
estacionamientos. Ademas se incorporaron dos reductores de velocidad en la calle San
Martin, entre O’Higgins y Carrera y en calle Baguedano entre Carrera y Blanco
Encalada.

Por otra parte, se incorporaron sefializaciones verticales del tipo restrictiva (Pare,
Ceda el Paso, No estacionar), del tipo informativa, identificando los sectores
concurridos y necesarios de la comuna (Cesfam, Plaza de armas, Municipalidad,
Cementerio, Estadio, entre otros). Ademds de Letreros indicativos de calles en todos
los vértices, identificando nombres de calles y sentido de las vias de transito.
Considerando la seguridad de transito peatonal especificamente en los colegios frente
a la plaza de armas, se incorporaron dos postes cebra, con iluminacion led solar.

La obra ascendié a un monto de $ 49.917.507 y su plazo de ejecucion ascendid a 122
dias, siendo su fecha de término el 13 de febrero de 2014.
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4. Colaboraciin en la Elaboracién DE PROYECTOS

La Direccion de Obras Municipales durante el afio 2013, colaboro en la elaboracién de
una serie de proyectos orientados al beneficio comunitario.

Cada uno de los proyectos surge de una necesidad real, en donde el trabajo asociado
que los vecinos en conjunto diversas unidades del municipio permiten la elaboracién
de los proyectos, en virtud de buscar una selucién tangible.

En efecto el Departamento de Obras colabora activamente con la Secretaria de
Planificacion quien es el departamento encargado de realizar la pastulacién de dichos
proyectos a diferentes vias de financiamiento. Este apoyo se concreta a través de la
elaboracién del area técnica de la necesidad emergente ya sea en presupuestos,
especificaciones técnicas y planimetria de lo proyectado.

5. URBANISMO Y CONSTRUCCION COMUNAL

En el afio 2007, se realizo el proceso de aprobacién y promulgacion del primer Plan
Regulador Comunal. Dicho instrumento permite garantizar un crecimiento ordenado
del centro urbano, en cuanto a construcciones, asegurando que cada vivienda que se
construya cuente con acceso a via publica y espacios aptos para el desarrollo urbano
sustentable de los préximos 3 afios.

El contar con un Plan Regulador Comunal y un Limite Urbano beneficia el valor de las
propiedades, predisporiiendo que'tipo de construccion debe desarrollarse, regula las
subdivisiones a dimensiones tal que no existan incompatibilidad de factibilidad
sanitaria.
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En virtud de lo anterior el Departamento de Obras durante el afio 2013 emiti6é 286
Certificados de informaciones previas, 129 certificado de vivienda social, 23
certificados de inhabitabilidad, 31 informes de visitas, todos estos sin costo para el
solicitante, 145 certificados urbano/rural, 51 certificados de numero, 34 certificado
de registro de contratista, 13 de obras realizadas por distintos contratistas, todo esto
en estricta concordancia con los registros municipales y el instrumento oficial de
planificacién urbana compuesto por Plano Regulador y su respectiva Ordenanza Local

6. GRAFICA DE PROYECTOS

REPOSICION DE BODEGAS Y OTROS RECINTOS ANEXOS A GIMNASIO MUNICIPAL.
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REPOSICION SEDE SOCIAL HUACALEMU
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CONSTRUCCION PLAZA VIVA POBLACION FUENZALIDA
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CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA PANGUILEMU.
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REPOSICION SEDE COMUNITARIA 1.0 RAMIREZ.
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REPOSICION SEDE SOCIAL Y ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS SAN FRANCISCO
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CONSTRUCCION, SENALIZACION Y DEMARCACIONES DIVERSAS CALLES
PORTEZUELO.
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OFIGINA DE MOVILIZACION Y MAQUINARIAS

1. SOLICITUDES EMITIDAS DURANTE EL ANO 2013

CAMIONES RETROEXCAVADORA MOTONIVELADORA
507 226 213
1. 1 SOLICITUDES REALIZADAS POR SECTORES

{(Informacién Proporcionada por Operadores Sres, Guillermo Lara Y Sr. José Osses)

Durante el aiio los camiones estuvieron trabajando en faenas camineras, trasladando
material para arenado y ripiado de caminos en los sectores de:

Llahuen

32 camionadas

San Francisco

12 camionadas

Cucha Urrejola

33 camionadas

Buenos Aires 50 camionadas
Carrullanca 26 camionadas
El Sauce 34 camionadas
Quitento 46 camionadas
Huacalemu 31 camionadas
Trancoyan 48 camionadas
Liucura 12 camionadas
Cabreria 22 camionadas

Portezuelo Urbano

61 camionadas

Capellania

22 Camionadas

Chudal

16 Camionadas

Rincomavida - Coronta

33 Camionhadas
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Los Maquis 08 Camionadas

Panguilemu 21 camionadas
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Distribuyéndose la cantidad de 507 camionadas de material pétres, Las que

corresponden a 3.042 metros ciibicos distribuidos.

2. FAENAS REALIZADAS EN TERRENO MAQUINA RETROEXCAVADORA

Durante el afio 2013 se atendieron 226 solicitudes de retroexcavadora en los
siguientes sectores de la comuna:

Portezuelo
Rincomavida
Llahuen

San Francisco
QOrilla Itata
Membrillar
Panguilemu
Los Maquis
Chudal
Buenos Aires
Cabreria
Trancoyan

Huacalemu

NN N N S N R N N N R VL NN

Capellania.

3. FAENAS REALIZADAS EN TERRENO MAQUINA MOTONIVELADORA
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{Informacion Proporcicnada por el Operador Sr. Guillermo Llanos F)

Durante el afio 2013 se atendieron 213 solicitudes de Motoniveladora, para realizar
faenas camineras y perfilado de caminos, en los siguientes sectores de la comuna:

AN

AN NN U . N N N N N N N W N N N N S N N

Huacalemu
Liucura
Chudal
Trancoyan
Buenos Aires
Carrullanca
Antequereo
Cabreria
Panguilemu
Cucha Urrejola
Llahuen

Los Maquis
Quitento

Los Naranjos
Rincomavida
San Juan

Orilla Itata
Santa Adelaida
Los Planes

El Sauce

Portezuelo.

Anexo al trabajo realizado por los camiones y maquinarias se debe contemplar que
durante el afio 2013 se distribuyd material pétreo otorgado por Vialidad, para el
mejoramiento de Caminos, lo que se detalla a continuacién:

g e e
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PORTEZUELO [EL SAUCE |[CARRULLANCA |SAN FRANCISCO |PANGUILEMU  |HUACALEMU
1380 1100 560 300 1040
f TOTAL GENERAL

4960
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DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

1. SISTEMA CHILE SOLIDARIO - PROGRAMA PUENTE

El programa Puente es la entrada al Sistema Chile Solidario y se realiza en conjunto
con el FOSIS.

Su objetivo es entregar a las familias beneficiarias Apoyo Psicosocial que consiste en
un acompafiamiento personalizado a la familia por parte de un profesional o técnico
(Apoyo Familiar), a través de un sistema de visitas periddicas en cada domicilio para
prestar apoyo integral a las familias de la Comuna y contribuir a mejorar sus
condiciones de vida, de manera que puedan recuperar o disponer de una capacidad
funcional y resolutiva eficaz en el entorno personal, familiar, comunitaric e
institucional.

Durante los afios 2011 y 2012 ingresaron 117 familias, en el afio 2013 no hubieron
nuevos ingresos, sin embargo, se realizaron 169 visitas domiciliarias urbanas, 371
rurales, y 70 egresos.

El Programa Puente ofrece los siguientes beneficios:
1.1 APOYO PSICOSOCIAL Y APORTE SOLIDARIO

Las familias que aceptaron incorporarse al Programa Puente, firmaron un acuerdo
donde se comprometen a trabajar con un profesional denominado “Apoyo Familiar”
quien los acompafia durante 24 meses,

Los profesionales que cumplen funciones de Apoyos Familiares son contratados por
Fosis, lo que implica un aporte a la comuna en recursos humanos, por un monto
$10.053.456 ademéas, se cuenta con un profesional financiado con recursos
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municipales por un monto anual de $5.026.728 para que més familias puedan
beneficiarse de este Programa

Uno de los beneficios que obtienen las familias pertenecientes al Programa Puente
corresponde a un incentivo monetario, denominado Bono de Proteccién que se
cancela al representante del grupo familiar de manera decreciente:

DETALLE MONTO BONO DE PROTECCION SOCIAL 2
Primer Semestre  $14.189.- mensuales (6 cuotas)
Segundo Semestre $10.811.- mensuales (6 cuotas)
Tercer Semestre  $7.432.- mensuales {6 cuotas)

Cuarto Semestre  $7.744.- mensuales (6 cuotas)

1.2 SUBSIDIOS MONETARIOS

Las familias tienen garantizada la asignacién de los siguientes subsidios monetarios,
siempre que cumplan con los requisitos que exige cada beneficio:

v Subsidio Unico Familiar (SUF)
Pensi6én Basica Solidaria (PBS)
Pensidn Bésica de Invalidez (PBI)
Subsidio de Agua Potable {SAP)
Asignacidn Social

Asignacion por control de nifio sano

NN N R RN

Asignacién por matricula
Asignacién por Asistencia
Asignacidn por logros académicos

Asignacién por trabajo de la mujer

'R NN

Acceso a Formulario Electrénico de Identificacion para obtencién de cédulas de

identidad (FEI)
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1.3 ACCESO PREFERENTE A PROGRAMAS SOCIALES

v Programa de incentivo a la Contratacién de Mano de Obra.
Programa de Alimentacién Escolar (JUNAEB)
Prestaciones de Salud (FONASA)
Programa de Ayudas Técnicas (FONADIS)

Subvencidon Educacional Pro - retencién

b N U N\

Acceso preferente a Educacién Parvularia

2. PROGRAMA INGRESO ETICO FAMILIAR

El ingreso Etico Familiar corresponde a una politica piblica innovadora que tiene
como objetivo contribuir a la superacidén de la extrema pobreza a través de la
provisién de un sistema de proteccién y promocién que brinda seguridades y
oportunidades a las familias participantes. Estas son:

v Dispositivos de Evaluacidn y seguimiento

v Metodologias de acompafiamiento social y laboral
¥v" Bonos y transferencias monetarias
v

Oferta de programas sociales y servicios de apoyo

Estos componentes pretenden aumentar los recursos y capacidades familiares que
permitan a la familia hacer un mejor uso de la Estructura de Oportunidades, para
avanzar en el mejoramiento de su calidad de vida.

Las Metodologias de acompafiamiento social y laboral, desarrollan y fortalecen
recursos y capacidades para que las familias participantes del Ingreso Etico Familiar
mejoren sus condiciones de vida, alcanzando mejores niveles de ingresos de manera
auténoma, superando su situacién de extrema pobreza por la via del trabajo y
manteniéndose fuera de ella por sus propios medios.

El Ingreso Etico Familiar es una policita integral que requiera de la participacién de
diversos actores para su intervencién. Por una parte, el Ministeric de Desarrollo
social, que realiza la focalizacién, diagnéstico, seguimiento y evaluacién de las familias
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a intervenir y la articulacién de la oferta. Por otra parte, el Fondo de Solidaridad e
Inversion Social se encarga de ejecutar el Apoyo Social y el Apoyo Laboral del Ingreso
Etico Familiar de manera mancomunada con un tercer actor, las municipalidades.

2.1 ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

Su objetivo es promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que
permitan a las familias su inclusién social y desenvolvimiento auténomo, de manera
de contribuir al logro de los objetivoes del Plan de Intervencién definido en el
Programa Eje.

El Asesor Familiar est4 encargado de implementar el acompafiamiento psicosocial en
el domicilio de las familias, de acuerdo a las orientaciones conceptuales,
metodalégicas y operativas puestas a disposicién por el FOSIS. La intervencion es
desarrollada mediante sesiones, para lo cual, cada familia tendra un Plan Familiar, que
consiste en un archivador con diversos tipos de instrumentos para utilizar en cada
una de las sesiones a realizar. El archivador quedara en manos del/la familia. Durante
cada sesién, se registrara las actividades realizadas y los compromisos adquiridos.

Las Familias que participan en el apoyo psicosocial, participan durante 24 meses del
acompafiamiento.

Existen distintos bonos asociados al programa Ingreso Etico Familiar:
v Bonos Por Dignidad : Bono Base Familiar, Bono de Proteccién

v" Bonos Por deberes: Bono control nifio sano, bono asistencia escolar

v' Bonos Por logros: Bono por logro escolar, bono mujer trabajadora.

Durante el afio 2013 ingresaron 26 familias al IEF.

2.2 ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL

El Acompafiamiento Sociolaboral tiene como objetivo incrementar la capacidad
generadora de ingresos de los representantes de la familia que participen en él, para
mejorar sus condiciones de empleabilidad y su participacién en el dmbito laboral. En
el Acompafiamiento Sociolaboral los representantes de las familias crean sus propio
Plan Laboral orientado a fortalecer aquellos recursos que mejoren su capacidad para
el apoyo de sus familias.

El Acompaiiamiento Sociolaboral desarrolla contenidos enfocados en el desarrollo de
capacidades para que sus participantes generen ingresos, como protagonistas de su
propia situacién laboral, mediante la elaboracién, implementacion y evaluacién de un
Plan Laboral. Estos contenidos se elaboran en asesorias individuales,
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aproximadamente duran una (1) hora y recrean dinamicas propias de los espacios y
situaciones laborales, como por ejemplo, espacios publicos, oficinas, talleres, etc.
Permiten un avance personalizade y un monitoreo del cumplimiento de horarios,
actividades y tareas. Las sesiones grupales, duran aproximadamente tres (3) horas, y
favorecen el intercambio de experiencias entre participantes y propician el trabajo
colaborativo. Las asesorias se realizan fuera del hogar.

Cada participante tendr4 un Plan Laboral, que consiste en un archivador con diversos
tipos de instrumentos para utilizar en cada una de las sesiones. El archivador quedara
en manos del/la participante y en éste se podrd incluir otros documentos
relacionados con la intervencion de! Apoyo Laboral; como Certificados, diplomas,
comprobantes de las gestiones que ha realizado, versiones de curriculum vitae, etc.
Durante cada sesion, se registrara el cumplimiento de los resultados esperados y las
observaciones que se realicen en el proceso de trabajo. Hacia el final de la sesidn,
deberan firmar la ficha.

La persona que participa del Acompafiamiento Sociolaboral conocera sus propios
recursos laborales: como se define respecto de sus competencias y habilidades para el
mundo del trabajo, cual ha sido y es su estrategia generadora de ingresos y como se ha
relacionado con las oportunidades del entorno, para que a partir de ello y con la
identificacién clara de recursos propios y familiares, comience a dar forma a una
estrategia futura para el mundo del trabajo. u

Durante el afio 2013 fueron derivadas a Acompafiamiento Laboral 32 participantes
del Programa Ingreso Etico Familiar, de las cuales finalmente aceptaron participar 19.
La totalidad residia en sectores rurales de nuestra comuna, de los cuales 9 vivian en
localidades que no cuentan con movilizacién publica, por lo que a través de la
contratacién de un servicio externo de movilizacién fueron trasladados de ida y
regreso a sus hogares para la realizacion de las sesiones. Durante el afio 2013 se
realizaron en total 125 sesiones con los participantes.

La caracterizacién de nuestros participantes, nos muestra que el 95% corresponde a
mujeres (18 participantes) y el 5% restante a hombres (1 participante). El promedio
de edad es de 48 afios, concentrado en los 30 y 40 afios (37% y 42%
respectivamente). En el 89% de los hogares existe [efatura de Hogar Masculina,
siendo las mujeres participantes segundas receptoras de ingresos, principalmente a
través de la realizacién de actividades agricolas de temporada (Recoleccion de
arandanos, mora, mosqueta, uva, frambuesas, etc), ya sea dentro o fuera de la comuna,
trasladandose principalmente a la comuna de Coihueco.

80



IDIDIBIDBIDBDIDIIBIID DI IDIBIDIDIDIBIDIB IS I IS ID I I IS ID I IS ED 1D 20 2D ED ED BD BD B B

En el marco del Programa Puente - Chile Solidario e IEF, se coordinaron y ejecutaron
diversos proyectos para familias con condiciones minimas pendientes, que se
encuentran en la fase activa, en seguimiento o egresadas del Programa.
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2.3PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA

Ejecutado por la Consultora Emprendimiento y Formacién Activa del Sur Ltda. de la
ciudad de Chillan, beneficiando a 30 familias con una inversién directa de $300.000
que se entregd a cada una de ellas. E] programa consistié en financiar la puesta en
marcha de ideas productivas con la finalidad que el grupo familiar pueda generar
ingresos auténomos por un monto superior a la linea de la indigencia. Ademds del
capital inicial, se les entregd un servicio de apoyo integral como capacitacién en
planes de negocio, emprendimiento, formalizacién de los emprendimientos y
comercializacién de los productos. Cabe destacar que se escogieron a las familias con
mayor iniciativa y compromiso en su emprendimiento.

2.4 PROGRAMA HABITABILIDAD CHILE SOLIDARIO E INGRESO ETICO FAMILIAR
2013

El Programa Habitabilidad Chile Solidario tiene como objetivo potenciar las
posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusién e integracidn social
de las familias y personas beneficiarias del Sistema Chile Solidario e Ingreso Etico
Famiiliar, a partir
del cumplimiento de condiciones minimas de calidad de vida en la tematica
Habitabilidad.

El Programa consiste en la ejecucién de reparaciones y ampliaciones de
viviendas, instalaciones y reparaciones de servicios sanitarios, reparaciones
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eléctricas y entrega de equipamiento (camas y vajillas). Para ello, se
conforman cuadrillas de trabajadores (jornales, electricistas, gasfiter y
carpinteros) que se desempefian laboralmente en los hogares de cada
familia, supervisados por técnicos especializados en terreno. Ademas el
Programa realiza talleres de Premocién de Habitos, cuya finalidad es
potenciar el cuidado, mantencidn, higiene y prevencién.

Este Programa contempla la seleccion de familias, elaboracion de
diagnéstico con cada una de ellas y plan de intervencién en cada hogar por
parte de una dupla profesional compuesta por un profesional del drea social y un
profesional del area de la construccidn.

Durante el afio 2013, 15 familias fueron beneficiadas con este programa, 9 de ellas
Chile solidaric y 6 de ellas Ingreso Etico Familiar, con una inversién total de
$19.450.000.
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2.5 PROGRAMA CULTIVANDO HABITOS AUTOCONSUMO 2013

El Programa Cultivando Habitos Autoconsumo, estd orientado a familias del Sistema
de Proteccién Chile Solidario e Ingreso Etico Familiar de preferencia de sectores
rurales y no pertenecientes al sistema Prodesal, tiene por finalidad que las familias
beneficiarias mejoren sus ingresos disponibles e incentiven el cambio en los habitos
de alimentacidn del Grupo Familiar. '

El programa cuenta con un total de 20 familias vulnerables, pertenecientes a Chile
Solidario e Ingreso Etico familiar con una inversién total $8.000.000, el monto
asignado a cada familia es de $200.000

Las tecnologias a implementar son:
v (7 Invernaderos Tipo Casa
v" 01 Bomba eléctrica
v" 04 Caj6n Escala
v 04 Gallineros Mejorados
v 02. Entrega de frutales

¥ 01 Cobertera con estanque acumulador de agua
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v (1 Cobertera con Estante

El programa contempl6 la realizacién de capacitaciones a las familias del programa en
las siguientes tematicas:

v' Hébitos de alimentacién

v' Estilos de Vida Saludable {Alimentacién y salud}
v" Cocinando juntos

v' Cultivos de hortalizas bajo plastico

v’ Cuidado sanitarios y alimentacion de aves.
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3. OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL {OMIL)

La OMIL es la unidad encargada de relacionar la oferta y la demanda de trabajo,
otorgando informacién y orientacién para el empleo y la capacitacién, para lo cual
desarrolla programas e implementa proyectos que promuevan mecanismos de
intermediacién y contribuyan a obtener un adecuado nivel de empleo y movilidad
laboral de los trabajadores. Asimismo, fortalece la vinculacién institucional con las
demas entidades del sistema de intermediacién laboral, como Organismos Técnicos de
Capacitacién y empresas, ademas de certificar a los beneficiarios del Fondo de
Cesantia Solidario en la Comuna y su derecho a pago del beneficio; los logros mas
importantes alcanzados durante el afio 2013 fueron los siguientes:
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3.1 INSCRIPCION DE CESANTES Y DESEMPLEADOS EN LA BOLSA
NACIONAL DE EMPLEO:

Tiene por objetivo facilitar las tareas de colocacién y cruce de informacién entre

oferta y demanda de empleo.

Total hombres Total mujeres Total anual

85 66 151

3.2 PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL LINEA GENERAL:

Su objetivo es lograr insertar laboralmente a trabajadores/as desempleados,
utilizando herramientas eficaces que puedan generar una eventual contratacién.

El monto total del proyecto fue de $10.560.000

Se desarrollaron las siguientes actividades:

3.2.1 Talleres de Apresto Laboral: se entrega a los usuarios/as conocimientos y

estrategias que faciliten la bisqueda y obtencién de una fuente laboral.

3.2.2 Visitas a empresas: su objetivo es obtencién de vacantes disponibles en el
mercado para una eventual contratacién de mano de obra.

3.2.3 Encuentros empresariales: Busca difundir el trabajo realizado por la OMIL
3.2.4 Capacitaciones en la Bolsa Nacional de Empleo {BNE): [nstruir al usuario a

buscar trabajo en la Bolsa Nacional de Empleo, dando una mayor independencia en la
blisqueda de trabajo.

3.2.5 Colocaciones: Personas insertadas laboralmente, inscritas en la OMIL.

3.2.6 Certificacién Fondo Solidario de Cesantia: Usuarios que recurren

mensualmente a la OMIL para certificar sus cancelaciones a través de la BNE.-

ACTIVIDAD META REALIZADO
T. APRESTO LABORAL iz iz
VISITAS A EMPRESAS 34 52
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ENCUENTROS 4 4
EMPRESARIALES

CAPACITACION BNE 56 89
INSCRITOS EN BNE - 151
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Sumado a lo anterior se realizaron 173 Colocaciones en puestos de trabajo y 29
Certificaciones del Seguro de Cesantia.
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Ademds, durante al afio 2013 se realizé el curso de capacitacion,
“ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA INDUSTRIA ELABORADORAS DE
ALIMENTOS Y HORTOFRUTICOLAS”, en que participaron 19 usuarias.

Su objetivo es comprender el concepto de calidad, aplicado a todas las dreas de la
empresa, con énfasis en la produccién. Comprender y manejar los conceptos de
manipulacién alimentaria para la salud humana, conociendo y aplicando los
procedimientos operacionales de higiene y manipulacién de alimentos. El curso estd
enfocado a usuarios que se encuentran desempleados y con bajas competencias
laborales.

La capacitacién fue gestionada a través de la empresa Adecco con recursos del
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo. El valor total de curso fue de
$1.500.000.
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4. BECAS ESTUDIANTILES

4.1 BECA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDJANTIL

El estudiante favorecido con la beca es ubicade en casa de una familia tutora parecida
a la propia, durante el periodo escolar. Allf recibe alimentacidn, alojamiento, el afecto
y cuidados que favorezcan su desarrollo integral y permanencia en el sistema
educacional. Cuyo objetivo es que los estudiantes de escasos recursos, residentes de
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lugares apartados, puedan continuar estudiando. Este programa estd destinado a
estudiantes en condicién de vulnerabilidad que requieren trasladarse para continuar
estudios, ya sea porque en su localidad no existen establecimientos o porque la oferta
de esos establecimientos educacionales no responde a los intereses del estudiante.
Este Programa beneficié a 15 alumnos de la comuna. La JUNAEB durante el afio 2013,
realiz6 una inversién total en la comuna consistente en $8.506.000.-

N° Tutoras Aporte Entidad Aporte Tutoras Total Inversiéon
08 $ 1.059.500 $7.446.500 $8.506.000
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4.2 BECA HOGAR ESTUDIANTIL VALLE DEL ITATA

Durante el afio 2013, Ia Municipalidad beneficié a tres alumnos con residencia en el
Hogar Estudiantil Universitario de la Asociacién de Municipios del Valle del Itata,
ubicado en la ciudad de Concepcidn, realizando una inversion total durante el afio
2013 de $1.400.000.- '
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4.3 BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Es un aporte monetario de libre disposicién equivalente a 0,62 UTM para el caso de
los estudiantes de educacién media y a 1,24 UTM para los estudiantes de educacion
superior, cuyo objetivo es apoyar econdémicamente a estudiantes de escasos recursos
econdmicos y de un rendimiente académico sobresaliente.

Durante el afio 2012, renovaron 38 alumnos de educacién media, superior y
postularon 27 alumnos de educacién media, generdndose el siguiente movimiento:

Condicion Cantidad Valor Anual

Renovantes Becados 37 $15.236.210

Nuevos Becados 26 $ 6.494.020

TOTAL ANUAL $21.730.230
a5
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4.4 BECA INDIGENA

Es un aporte monetario de libre disposicion que se entrega a los estudiantes de
ascendencia indigena, de educacién basica, media y superior que presentan buen
rendimiento académico y una situacién socioecondmica vulnerable.

Durante el afio 2013 renovaron dos alumnos y postularon dos alumnos, de educacion
basica y media. '

Condicién Cantidad Valor Anual
Renovantes Becados 2 $286.500
Nuevos Becados 1 $193.000
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TOTAL ANUAL $479.500

PROGRAMA CENTRO DE ATENCION PARA NINOS CON CUIDADORES
PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)

El objetivo de este centro fue apoyar a hijos e hijas de madres, padres o cuidadores
que realizan labores de temporada productiva y a sus familias, en sus comunidades,
desplegando alternativas de oferta preferente de cuidado infantil. Las actividades de
los menores estin orientadas al desarrollo de las cualidades fisicas y al desarrollo de
destrezas, a través de la ensefianza de juegos y deportes. Ademds de desarrollar la
sociabilidad, a través del trabajo grupal.

En la comuna el afio 2013 se conté con una cobertura de 40 nifios (as) y con una
inversién total de $2.479.190.

ASISTENCIA SOCIAL

Este programa tiene por objetivo atender y auxiliar transitoriamente situaciones de
emergencia o de necesidad manifiesta que afecta a personas o familias de la comuna,
principalmente de escasos recursos, para lo cual organiza, coordina y entrega
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orientacién, asesoria y ayuda material financiada con recursos municipales o

externos.

En el Programa de Asistencia Social, se invirtieron los siguientes recursos durante el afio

2013:

Con fondos municipales

. VALOR
DETALLE TOTAL $
Paiiales adultos 73.250
Leche Ensure 92.000
€ajas de Alimentos 390450
Aporite Examen Médico 597.500
Aporte Servicio Funerario 1.125.6864
Aporte Tratamiento Antialcohélico 280.000
Aporte Tratamiento Dental 100.000
Devolucién de Pasajes 612.200
Colchones 105.600
Frazadas 89.500
Hogar Estudiantil U. Concepcién 429,462
Beca de Estudio 500.000
Pago Titulo Profesional 112913
Medicamentos 418.860
Consulta Médica 990.000
Compra Talonera Silicona 15.500
Paiiales 69.700
Materiales de Construccion 1.344.173
Aporte Materiales Eléctricos 84.529
Aporte Cemento 24.000
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TOTAL 6.938.014
Con fondos externos

DETALLE CANTIDAD PROCEDENCIA
Camas 2 FONDO ORASMI
Cajas Alimentos 10 FONDO ORASMI

Estanques Agua 22 ONEMI

Planchas Zinc
Acanalado 300 ONEMI
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5. DEPARTAMENTO SOCIAL

El Departamento Social Municipal, depende jerarquicamente de la Direccion de
Desarrollo Comunitario. Durante el afio 2013 conté con un equipo formado por cuatro
funcionarias. Estd a cargo de la Asistente Social, sefiora Edith Castillo Mella; lo
integran la Asistente Social, sefiora Claudia Sepiilveda Pacheco; y las funcionarias
Administrativas sefiora Raquel Bustamante Mora y Adelina Chandia Marfn.

Esta unidad municipal, es la responsable de canalizar distintos recursos a la poblacién

de la comuna, tanto provenientes de fondos municipales como estatales, permitiendo
que lleguen hasta las familias més necesitadas.
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Durante el afic 2013 estuvieron asentados en la Jefatura del Departamento Social, los
siguientes programas:

v
v
v

AN

Subsidio Unico Familiar (SUF), dirigidos a menores de 18 afios;

Subsidio al Recién Nacido (RN}, beneficia al menor recién nacido.

Subsidio Unico a la madre (SUM), que beneficia a 1a madre de menores que
perciben SUF;

Subsidio Unico Maternal (SUM), enfocado a la mujer embarazada;

Subsidio Discapacidad, (SUBDIS) que reciben menores de 18 afios con
alguna discapacidad certificada por COMPIN;

Subsidio al Consumo del Agua Potable Rural (SAP), que aporta a los jefes de
hogar el 50% del valor del consumo de agua hasta 15 mt* y si son
beneficiarios Chile Solidario, el 100% del consumo hasta 15 mt3 SAP al
100% beneficia a familias del Programa Puente y Sistema Chile Solidario
que lleven un afio en el Programa, con sus pagos al diay de acuerdo a cupos
comunales.

Pensiones Basicas Solidarias de Vejez e Invalidez, favorece a mujeres y
varones mayores de 65 afios o discapacitados entre los 18 y 64 afios de
edad, respectivamente y que nunca han cotizado en algin sistema
previsional o sus fondos se hayan agotado y no tengan derecho a Garantia
Estatal.

Aportes Previsionales Solidarios de Vejez e Invalidez, ayuda econdmica del
Estado de Chile a las personas que contando con una pension de vejez o
invalidez otorgada en base a sus cotizaciones previsionales efectuadas
durante su periodo laboral, perciben un valor inferior al minimo
garantizado por el Estado.

Ficha de Proteccidn Social (FPS), dirigida a toda Ia poblacion de la comuna,
es el instrumento que determina el nivel de pobreza y vulnerabilidad de las
familias y es base para asignar beneficios sociales.

Los resultados mas relevantes de la labor realizada durante el periodo que se informa,
se reflejan en las siguientes estadisticas:

Atencion de piblico 1.932 personas

Subsidios Unicos Familiares asignados en el afio:

Tipo Subsidio Familiar Cantidad | Monto $
SUF 197 5.175.522
RN 6 231.836
SUF DEF. MENTAL 0 0
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SUM 132 3.785.056

SUF EMBARAZADA 9 670.230
SUF INVALIDO 0 0
TOTAL ANUAL 344 9.862.644

Subsidios de Agua Potable Rural asignados:

I

;Postuladas

) 2L

PBS Invalj

En cuanto a los Subsidios de Discapacidad, en el afio el movimiento de
recursos de los nuevos beneficiados fue el signiente:
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En el Programa de Ficha de Proteccién Social, durante el afio 2013 se termind de
ejecutar el proyecto de aplicacion del instrumento Nueva Ficha iniciado el afio 2012,
que significé la realizacién de 1.099 Fichas en terreno para igual nimero de hogares.
Este proyecto se terminé con un 118,1% de cumplimiento en base a las metas
establecidas por la SEREMI de Desarrollo Social para la Comuna de Portezuelo, con
una inversién de esta cartera de $4.554.346 {cuatro millones quinientos cincuenta y
cuatro mil trescientos cuarenta y seis pesos).

Ademas, en el mes de Abril de 2013 se firmé un nuevo Convenio con la SEREMI de

Desarrollo Social, para la aplicacion de 524 Fichas Sociales con un traspaso de
recursos por $1.637.364 (un millén seiscientos treinta y siete mil trescientos sesenta y
cuatro pesos), el cual se finalizd en enero de 2014, con la aplicacién de 547 Fichas.

Juguetes de Navidad

La entrega de juguetes a todos los nifios de la comuna de 0 afios a los que cursan hasta
62 afio basico, se realizd en base a la inscripcidn de los menores por parte de las juntas
de vecinos y establecimientos educacionales, ademas de la identificacion de éstos a
través de la Ficha de Protecciéon Social.

Durante el mes de diciembre de 2013, el Viejito Pascuero, acompafiado por el Sr.
Alcalde, don René Schuffeneger Salas y su esposa, la sefiora Vivian Carrasco
Henriquez, entregd un total de 880 juguetes.

La inversién municipal por este concepto ascendid a la cantidad de $3.479.871
{tres millones cuatrocientos setenta y nueve mil ochocientos setenta y un pesos)
Ademis, la entrega de juguetes en Portezuelo urbano, fue acompafiada por un
divertido Show Infanti! de caracter navideifio, financiado por el municipio, que
entretuvo a grandes y chicos con personajes infantiles, musica, concursos, pinta
caritas y juegos inflables.
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6. EGIS ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PORTEZUELO

Durante el afio 2013 la EGIS Ilustre Municipalidad de Portezuelo, inicio o continiio
trabajos con un total de 252 familias de toda la comuna, distribuidos en 6 Comités
segiin interés de solucién habitacional, lo cual se muestra detalladamente en el

siguiente cuadro.

NOMBRE DEL TIPO DE GESTION N2 FAMILIAS
COMITECOMITE | PROYECTO BENEFICIADAS
1.- Finalizacién del Proyecto.
2.- Solicitud de Recepcion de
obra de los Departamento de
Fondo Obras Municipales de
Solidario de |Portezuelo y de Trehuaco.
El Porvenir Vivienda 3.- Informar a las constructoras 26
Campesino Construccion | las observaciones realizadas
en Sitio por los Departamento de Obras
Propio Municipales correspondientes.
4.- Observaciones Subsanadas
5.- Viviendas Recepcionadas.
1.- Entrega de Certificados de
Subsidio a los Beneficiarios.
2.- Se retoma trabajo con el
Comité y la Constructora.
3.- Recepcién de Anteproyecto
Fondo entregado por la constructora.
L. 4.- Ingreso de Anteproyecto al
Solidario de
. Departamento de Obras
Vivienda Municipales
Chudal Capitulo 1, paies. , 17
) 5.- Recepcidon de Observaciones
Modalidad de
. de Anteproyecto.
Adquisicion : .
. 6.- Entrega de Observaciones
de Vivienda

de anteproyecto ala
Constructora.

7.- Recepcidn de Anteproyecto
Subsanado entregado por la
constructora.

8.- ingreso de Anteproyecto
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Subsanado al Departamento de
Obras Municipales.

ASESORIA EN:

1.- Organizacién de la
Demanda.

2.- Recepcidn de actualizacion
de documentacion para
Postulacién.

3.- Ordenamientos de
Archivadores entregados en
SERVIU.

4.- Subsanacién de
observaciones realizadas a las
documentaciones entregadas.
5.- Ordenamientos de
Archivadores con

Fondo .
L observaciones subsanadas
Solidario de
Vivienda entregados en SERVIU.
La Vinita .. | 6.~ Reuniones informativas 116
Construccion .
para dar a conocer los trabajos
en Nuevos ,
realizados, los logros
Terrenos
alcanzados y avances en la
postulacion.
DIRECTOS EGIS:
1.- Se retoma trabajo con el
Comité y la Constructora.
2.- Revisidn del trabajo de loteo
realizado por la Constructora.
3.- se gestionan los recursos
para la realizacidn de los
estudios de suelo en el lugar
donde se edificaran las
viviendas de este comité.
Programa de
. . Proteccidon 1.- Organizacion del Comité
Bicentenario . . 38
del 2.- Postulacion del Comité
Patrimonio
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Familiar
{Ampliacién
de Vivienda}

Postulacion
Individual

Fondo
Solidario de
Vivienda
Construccion
en Sitio
Propia

1.- Organizacién de la

Demanda.

2.- Recepcion de
documentacion para

Postulacion.

20

Nuevo Hogar

Fondo
Solidario de
Vivienda
Construccidon
en Nuevos
Terrenos

1.- Organizacidn del Comité

35

La inversi6n en pesos (§) por la cual se trabajé en 2013 y se sigue trabajando en 2014

es mayor a los $2.000 millones, la cual se detalla en el siguiente cuadro:

NOMBRE DEL | NeFAMILIAS | UFPOR | UFPOR ]
y ORC RO
COMITE | BENEFICIADAS | FAMILIA | comrrg | > PORCOMITE PROCESO

ElPorvenir 26 460! 11.960|  $278.782.338| RECEPCIONADO

Campesino

Chudal 17 320 5440,  $126.804.006| ADJUDICADO
— EN BANCO DE

La Vifiita 116 490! 56.840] $1.324.915.390 CRUPOS

Bicentenario 38 100 3.800 $88.576328| POSTULADO

Postulacion 20 460 9200)  $214.447.952| ORGANIZACION

Individual

Nuevo Hogar 35 490|  17.150|  $399.758.954| ORGANIZACION

251 104.390 | $ 2.433.284.968

Calculo realizado con valor de la UF del 31-12-2013; $23.310.-

Los ingresos autogenerados por la EGIS Hustre Municipalidad de Portezuelo son los

siguientes:

FECHA DEL INGRESO

INGRESOS PERCIBIDO ($)

20 de febrero de 2013

$3.193.398
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17 de mayo de 2013 $1.857.963

12 dejulio de 2013 $8.615.457

9 de agosto de 2013 $321.360

22 de noviembre de 2013 $2.206.894
16 de diciembre de 2013 $1.255.802
$17.450.874

Los egresos o gastos generados por la EGIS, se detallan en la siguiente tabla resumen:

ITEM GASTOS VALOR EGRESO (%)
SUELDOS $16.899.570
VIATICOS $ 689.876
TELEFONIA $294.898
MATERIALES DE OFICINA $387.177

$18.271.521
Resumen contable:
Saldo 2012 para 2013 $820.647
Ingresos 2013 $17.450.874
Egresos 2013 $18.271.521
Saldo 2013 para 2014 $0

GESTIONES ENCARGADA DE VIVIENDA

Considerando que durante las afios 2010 y 2012, sélo la EGIS Municipal se avocé a
realizar las gestiones de Reconstruccién en la Comuna, se coordiné con la EGIS
Renacer de la Ciudad de Chilldn para la postulacidon de Comités de Ampliacion de
Vivienda, siendo los siguientes:

Provectos Financiados Afio 2012 v Eje dos en el Afio 20 85 Familias):

NOMBRE DEL FAMILIAS UF POR UF POR ,
. . POR
COMITE BENEFICIADAS | FAMILIA | COMITE 3 COMITE
Raices de 17 100 1.700 $39.627.000
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Chudal
Nuestro Suefio 25 100 2.500 $58.275.000
g“esm’ Suefio 20 100 2.000 $ 46.620.000
Volvera 23 100 2.300 $53.613.000
Empezar

8.500 $198.135.000

Calculo realizado con valor de la UF del 31-12-2013; $23.310.-

Proyectos Postuladgs Afio 2012 y Financiados en el afio 2013 (54 familias):

NOMBRE DEL FAMILIAS UF POR UF POR .
COMITE BENEFICIADAS | FAMILIA COMITE 3 POR COMITE
Cucha Urrejola 33 100 3.300 $76.923.000
E‘;;l““ Suerio 21 100 2,100 $48.951.000
5.400 $125.874.000
Céalculo realizado con valor de la UF del 31-12-2013; $23.310.-
Provectos en Or: izacion Aiio 2013 {41 familias):

Comité de Vivienda Ahora o Nunca, dicho comité esta en la elaboraciéon de Proyectos
Técnicos, Sanitarios, y Administrativos, Legales Sociales, para ser presentado a
revisién y posterior postulacién al Decreto N2 49 Construccién en Sitio Propio. A la
fecha atin no se ha podido presentar debido a los cambios en los requerimientos del
programa.

7. ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Durante el afio 2013, se constituyeron 11 organizaciones funcionales, cuyas metas
estuvieron relacionadas el area productiva, recreacion y de bienestar social.

Las nuevas organizaciones funcionales conformadas son las siguientes:

1. Club de Adulto Mayor "El Esfuerzo” de Rincomavida
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2. Club de Adulto Mayor Membrillar

3. Comité de Agua Potable La Esperanza de Liucura

4, Comité de Pequefios Campesinos "Los Copihues” de Cucha Urrejola.
5. Agrupacién de Pequefios Agricultores de El Sauce

6. Comité de Pequefios Campesinos Llahuén Alto

7. Unién Productiva Las Carmelitas de Panguilemu

8. Club de Rayuela "Ojo de Aguila” de Rincomavida

9. Agrupacién Solidaria Arcoiris

10. Junta de Vigilancia Rural Coronel Querubin Mufioz Sepulveda

11. Agrupacién Cristiana Nuestra Sefiora de Lourdes de Llahuén

8. FONDO DE DESARROLLO VECINAL (FONDEVE)

El Fondo de Desarrollo Vecinal (FONDEVE), es un fondo administrado por el
Municipio, que tiene por finalidad apoyar proyectos especificos de
Desarrollo Comunitario. Las Organizaciones beneficiadas durante el afio 2013, fue
un total de 14 agrupaciones que se sefialan a continuacion:

Organizaciones Vecinales beneficiadas por el FONDEVE:

N¢ Juntas de Vecinos Monto $
1. Carrullanca 200.000
2. Cabreria Bajo 250.000
3. Capellania 200.000
4. El Sauce 200.000
5. Cucha Urrejola 150.000
6. Chudal 300.000
7. Llahuén Chico 150.000
8. Panguilemu 180.000
9. Los Maquis 250.000
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10.La Cancha 200.000
11. Bernardo O'Higgins 25(.000
12. Quitento 150.000
13. Lo Ramirez 200.000
14. Guillermo Fuenzalida 200.600

TOTAL: 2.880.000.-

9. SUBVENCIONES MUNICIPALES

La participacion ciudadana es fundamental para el desarrollo de la comuna. Por tal motivo,
durante el afio 2013, se realizé un significativo aporte econémico a las organizaciones
sociales de la comuna, que a continuacién se detallan:

Nombre Organizacion Monte $

1. Club de Diabéticos Las Carmelitas El Sauce 100.000
2. Taller Femenino Membrillar | 100.000
3. Comité de A. Mayor San Francisco 100.000
4, C. G. de Padres y A. Escuela San Francisco 150.000
5. Club Deportivo Apache 200,000
6. Taller Santa Teresita de Buenos Aires 100.000
7. Comité de Agua Potable Rural Orilla Itata 150.000
8. Comité Coordinador Campesino 80.000
9. Club de Adulto Mayor Brisas del Itata 100.000
10. Taller Femenino Mujeres del Itata 100.000
11. Club de Hipertensos Santa Teresita 100.000
12, Agrupacién de A. Mayor Santa Inés 300.000
13. Unién Comunal de Adulto Mayor 1.400.000
14, Voluntarias de Salud Camino de Esperanza 250,000
15. Club de la Tercera Edad Nueva Vida E] Sauce 100.000
16. Agrupacidn Caminando Contigo 150.000
17. Taller de Mujeres La Esperanza de C. Urrejola 100.000
18. Club Deportivo San Manuel 200.000
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19. Centro G. de Padres y A. Escuela Chudal

20. Club de Adulto Mayor Fraternidad de B. Aires
21. Club de Huasos San Rafael de C. Urrejola

22. Club de Perros Galgos

23. Taller de Mujeres Las Tabitas

24. Taller de Mujeres Las Camelias El Sauce

25. Club Deportivo Colo Colo

26. Club de Adulto Mayor La Flor de Capellania

27. Club Deportivo San Francisco

28. Club Deportivo Juventud Unida

29, Agrupacién, Proteccion y Pro. Por una Infa. Feliz
30, Taller de Mujeres Las Carmelitas

31. Club de A. Mayor Manos Unidas en Familia
32. Centro de Madres Gabriela Mistral

33. Club Deportivo San Gerénimo

34. Centro General de P.y A. Tierray Sol

35. Centro de Padres Liceo Nibaldo Septlveda

36. Unién Comunal de Juntas de Vecinos

37. Agrupacién de Mujeres Las Mariposas Quitento
38. Discapacitados Renacer En La Esperanza

39, Taller Artesanal San José

40. Agrupacion Folclérica Alianza Roja

41. Club de Diabéticos de Portezuelo

42.Centro de P. y A. Inmaculado Corazdn de Maria
43. Unién Comunal de Organizaciones de Mujeres
44, Club de Hipertensos Lonquén de Capellania
45, Comité de Adulto Mayor Corazdn de Jestis

46, Taller de Mujeres Las Chinitas

47. Centro G. de Padres y Apoderados Membrillar
48. Taller de Mujeres Las Hormiguitas

49, Club de Hipertensos Nueva Vida

50. Taller de Mujeres Las Rosas de El Sauce

51. Comité Productivo Las Mariposas
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52, Centro General de P.y A. Liceo N. Sefiora Del C. 100.000
53. Grupo Juvenil Cultural Tierra Y Sol 200.000
54. Comité de Adulto Mayor La Esperanza 100.000
55, Comité de Adulto Mayor Nuevo Amanecer Chudal 100.000
56, Club de Adulto Mayor Renacer de Quitento 100.000
57. Comité de Agua Potable La Unién del Sauce 100.000
58. Club de Huasos de Portezuelo 200.000
59. Comité Productivo Sol y Liuvia 100.000
60. Comité Campesino El Caminar 100.000
61. Consejo de Desarrollo Cesfam 100.000
62. Asociacion de Funcionarios Municipales 150.000
63. Corporacion Des. Social ONG El Conquistador 100.000
64. Coaniquem 200.000
65. OPD Valle Del Itata 200.000
TOTAL: 10.080.000

10, PROGRAMA DE LIMPIEZA DE FOSAS SEPTICAS

Mantener el medioambiente y salubridad de la comunidad, es un tema
relevante para esta administracién y, por este motivo, en conjunto con las
Juntas Vecinales correspondientes al sector urbano de la comuna, se trabajé en
la coordinacién de la limpieza de fosas sépticas del perimetro urbano,
realizando un barrido en todo el pueblo de modo de mantener la salubridad de
Portezuelo urbano, en forma totalmente gratuita para todos los vecinos.

11.BECA MUNICIPAL DE ENSENANZA SUPERIOR “ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PORTEZUELO”

Se lleva el proceso administrativo de la Beca Municipal de Ensefianza Superior “L.
Municipalidad de Portezuelo”, que beneficia a estudiantes de escasos recursos de
la comuna que cursan estudios superiores en Universidades, Institutos y
Centros de Formacién Técnica reconocidos por el estado, con el objetivo de
apoyarles econémicamente para que puedan cubrir gastos que demandan sus
estudios y obtener un titulo profesional que les abra las puertas de un mejor futuro
laboral y socioeconémico.
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De acuerdo a la disponibilidad presupuestaria municipal, durante el afio 2013 se
invirtieron los siguientes recursos:

Condicion Cantidad Valor Anual
Nuevos Becados 62 $12.400.000.-
Renovante 11 $2.200.000.-

Total: 73 $14.600.000.-

12. PROGRAMA DISCAPACIDAD

Promover los deberes y derechos a los cuales pueden acceder los discapacitados en
general de la comuna de Portezuelo, la gestién de esta unidad se realizaron 26
solicitudes de avaluacién de Discapacidad y 06 solicitudes de ayudas técnicas, las
cuales fueron aprobadas por SENADIS un total de 2, con un monto total de $ 595.000.

13. PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

Este un programa celebrado mediante un convenio con el Ministerio de Desarrollo
social e Ilustre Municipalidad de Portezuelo, para la ejecucién de dos proyectos, los
cuales se detallan a continuacion:

Fondo de Fortalecimiento Municipal de la Red CHCC, por un monto total de
$3.400.000 pesos.

Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil (Sala de estimulacion}, por un
monto de $ 3.000.000 pesos.

14. FOMENTO PRODUCTIVO

Antecedentes

En las administraciones anteriores, la funcién de Fomento productivo se limitaba a la
asistencia de agricultores y emprendedores locales por parte de los Tecnicos del
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Programa de Desarrollo Local {Prodesal), quienes apoyaban esta iniciativa bajo los
lineamiento de Indap y las necesidades demandadas por los inscritos en el programa
(Rubro Agricola). Ello significé que no existiera un registre de emprendedores y
empresarios locales que demandaran asesoria y apoyo en otros rubros que no fuera el
agricola (comercio, turismo, empresas emergentes etc)

Por otra parte, la cultura, el deporte como actividades asociadas al desarrollo
comunitario, y el turismo, como nicho productivo emergente, no fueron asistidas
debido a la carencia de un profesional que abordara estas areas, como tambien por el
bajo interes de potenciarlas por parte del Municipio (Pladeco).

El escaso desarrollo en la Agroindustria y el comercio como alternativas de desarollo
productivo, sumado a la precaria capacitacién de mano de obra adulte y juvenil
(escolares sin egresan sin especialidad tecnica) , convierten a Portezuelo en una
comuna de alto indice de vulnerabilidad.

Profesionales a traves de la Fundacion Superacién de La Pobreza y su Programa
Servicio Pais, han colaborado y apoyado entre otros objetivos, a fomentar el
emprendimiento acercando a los usuarios las diferentes herramientas disponibles
(fondos concursables de Sercotec, fosis, corfo , fondos internacionales de Embajadas,
etc) y potenciando las actividades culturales y costumbristas de la comuna.

Objetivos Generales:

Entregar las herramientas necesarias para un mejor desarroilo del territorio, aportar
al desarrollo econémico local e impulsar practicas de emprendimiento y competencias
en nuestra gente, para que todos puedan tener las mismas posibilidades, con la
entrega de capacitacion, asesor{a y un seguimiento constante para ver los avances
instalados '

Objetivos Especificos

Dar a conocer todas las herramientas de fomento productivo existentes por
intermedio entes difusores presente en la comuna. (Pagina Web Municipal, radio,
charlas etc}

Establecerse como oficina de atencién y ayuda en el area de Emprendimiento.
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Dar a conocer todas las herramientas de fomento productivo vigentes presentes en el
Estado o en instituciones gubernamentales privadas (FOSIS, SERCOTEC, CORFO,
INNOVA BIO BIQ, Fondos Locales y Regionales, etc.}).

Capacitar en todos los temas de interés a usuarios, agentes productivos,
microempresarios de la comuna de forma de hacerlos cada dia mas competentes.

Por intermedio de seguimientos, ver los resultados instalados en cada una de las
personas y sus competencias.

Levantar instancias de reunidn, encuentros o charlas entre emprendedores y
empresarios locales.
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14. 1 COORDINADOR DE TURISMO.

Antecedentes:

La mayoria de los Municipios ven el rubro turistico como una alternativa real para
desarrollo de las comunas, dado los diferentes recursos existentes y que bien pueden
complementar las actividades productivas que desarrollan de manera permanente
por parte de los emprendedores locales.

La agricultura y la actividad pecuaria, sumado al entorno geogréfico y las actividades
cotidianas desarrolladas por los agricultores de la comuna conjugan de manera sdlida
para el desarrollo de del turismo de intereses especiales, especificamente el Turismo
Rural.

Anteriormente a esta administracién Municipal, el desarrollo de esta area, se limitaba
al desarrollo de actividades como fiestas criollas o costumbristas que atraian a un
millar de turistas.

El desarrollo de infraestructura y capacitacién de los oferentes del rubro turistico
como Ja poca asociatividad o ejecucién de un plan mancomunado, ha impedido que el
turismo se lleve a cabo y genere recursos o ingresos para quienes lo desarrollen.

La imposibilidad de formar una oficina de Turismo con profesionales competentes,
limita el desarrolio de actividades turisticas.

Objetivos General:

Desde el prisma del Turismo receptivo, el
desarrollo del turismo en la comuna de
‘Portezuelo, se enfoca en el progreso de la
infraestructura (Alojamiento y esparcimiento),
capacitaciones de los emprendedores del rubro y
fomentar la asociatividad y ejecucién de un plan
mancomunado de actividades

Objetivos especificos:

Formular proyectos que permitan el desarrollo de infraestructura (Alojamiento,
esparcimiento, etc) mediante herramientas de Fomento vigentes.

Capacitar a los operadores u oferentes del rubro turistico
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Generar lazos asociativos tanto dentro de la comuna como con instituciones,
empresas o entidades del estado que apoyen el desarrollo de actividades turisticas en
la comuna

Reafirmar el desarrollo de actividades y eventos costumbristas en la comuna que
permita apalancar recursos por parte de los turistas o visitantes.

Generar rutas turisticas conjugando los recursos existentes en la comuna (Museo,
Geografia, emprendedores etc.)

ACTIV S DESARROLLA PERIODO MAYO -D RE 2013

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE LOS MESES MAYO A NOVIEMBRE se han
CUMPLIDO LAS FUNCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO Y DE COORDINADOR
MUNICIPAL DE TURISMO.

ACTIVIDADES COMO FOMENTO PRODUCTIVO:

ORGANIZAR EMPRENDEDORES DE LA (OMUNA:
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v ASESORAR EN LAS MATERIAS DE FORMALIZACION DE SUS EMPRESAS; (INICIO
DE ACTIVIDADES, CONSTITUCION DE EMPRESAS)

v PARTICIPAR DE ACTIVIDADES QUE LES PERMITA CAPACITARSE EN RUBROS
CONCERNIENTES AL EMPRENDIMIENTO A TRAVES DE EJECUTORES EXTERNOS

v ARTICULAR JORNADAS DE TRABAJO COMO LOS ENCUENTROS EMPRESARIALES Y
DE EMPRENDEDORES (5 JORNADAS) ACERCANDO LAS HERRAMINETAS DE
FOMENTO DISPONIBLES EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO (FOSIS, SERCOTEC,
CORFO, INNOVA ETC)

GENERAR PROYECTOS PRODUCTIVOS

v FORMULAR Y POSTULAR PROYECTOS QUE LES PERMITA GENERAR NUEVAS
IDEAS DE NEGOCIOS O POTENCIAR SUS ACTUALES EMPRENDIMIENTOS. ES ASI
COMO EN ESTE CORTO PERIODO SE HAN POSTULADO MAS DE 140 PROYECTOS
PRODUCTIVOS ADJUDICANDOSE UN TOTAL DE 67 PROYECTOS DONDE
DESTACAN:

10 PEL CORFO {ETAPA DE EJECUCION}

11 PROYECTOS PIRDT/ FOSIS PARA LOS SECTORES TRANCOYAN-HUACALEMU

15 PROYECTOS YO EMPRENDO BASICG DE FOSIS

1 FONDO INICIATIVA LOCALES ADJUDICADOC A LA UNION COMUNAL DE MUJERES
DE PORTEZUELO (TALLER DE ARDMATERAPIA)

v 2 PROYECTOS ADJUDICADOS DEL CAPITAL SEMILLA SERCOTEC

v' 28 PROYECTOS ADJUDICADOS DEL FONDO B.E.L SERCOTEC

AL NIE NN

ASI MISMO ESTAN EN ESPERA DE RESULTADOS 2 PROYECTOS POSTULADOS AL
FONDOQ PRESIDENTE DE LA REPUBLICA {1 JUNTA DE VECINOS DE ORILLA ITATAY
OTRO A LA AGRUPACION FOLCLORICA ENTRE VINAS Y CHAMANTOS)

APOYAR A EMPREN ORES DE LA COMUNA A CO CIALIZAR SUS DUCTOS:

v' VINCULANDO EMPRENDEDORES A LA DEMANDA COMERCIAL DE SUS
PRODUCTOS EN DIFERENTES  PARTES DE LA REGION E INCLUSO FUERA DE
ESTA. (MIEL, VINOS ETC)

¥v" ARTICULANDO Y COORDINANDC LA PARTICIPACION DE EMPRENDEDORES
LOCALES EN DIFERENTES FERIAS PRODUCTIVAS DE LA REGION
TRANFORMANDOSE EN UNA IMPORTANTE VITRINA COMERCIAL DE SUS
PRODUCTOS.

v ASESORANDOLOS PERMANENTEMENTE EN LA FORMACION DE VALOR

AGREGADO EN LOS PODUCTOS QUE SE ELABORAN EN LA COMUNA
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OTRAS ACTIVIDADES:

v COORDINAR Y GESTIONAR EN CONJUNTO CON OTROS DEPARTAMENTOS DE LA
MUNICIPALIDAD FIESTAS Y ACTIVIDADES COSTUMBRISTAS DE LA COMUNA,
COMO POR EJEMPLO EL V ENCUENTRO CON EL MUNDO RURAL DE PORTEZUELO
RN DONDE SE RECIBIERON MAS DE 1500 PERSONAS SUPERANDO CON CRECES
LAS VERSIONES DE ANOS ANTERIORES; LA NOCHE DE FOCLORE, COLOCANDO A
NUESTRA COMUNA COMO UNA DE LAS MAS IMPORTANTES EN EL RESCATE DE
SU IDENTIDAD; FERIA PRODUCTIVA DE ANIVERSARIO DE PORTEZUELO,
VINCULANDO A EMPRENDEDORES LOCALES Y DE COMUNAS INVITADAS.

v SEGUIMIENTO Y FISCALIZACION A LAS EJECUCIONES DE LOS PROYECTO
ADJUDICADOS POR EMPRENDEDORES DE LA COMUNA, CON LA FINALIDAD
QUE LAS CONSULTORAS CUMPLAN A CABALIDAD SU PLAN DE TRABAJO Y
LOS EMPRENDEDORES QUEDEN CONFORMES CON SU RECURSOS
INVERTIDOS

v VINCULACION CON EL CENTRO DE CHILE EMPRENDE, QUIEN POTENCIARA
EL ROL DE FOMENTO, ACERCANDO LOS FONDOS CONCURSABLES Y
RECURSOS DISPONIBLES PARA EMPRENDER, ASISTENCIA Y ASESORIA EN
FORMALIZACION Y CAPACITACIONES DE ACUERDO AL RUBRO QUE SE
DESARROLLE. |

v VINCULAR A LA COMUNIDAD DE PORTEZUELO CO LA ORGANIZACION
INDOAMERICA, PARA EL LEVANTAMIENTO DE UN PROYECTO COMUNITARIO
“PROGRAMA DE DESARROLLO SUSTENTABLE INDOAMERICA” EN LA
LOCALIDAD DE CUCHA URREJOLA.

v PARTICIPACION DE SEMINARIOS, CAPACITACIONES Y FERIAS DE
MEPRENDIMIENTOS E INNOVACION (FERIA SERCOTEC O FERIA ARRIBA MI
PYME)

v PARTICIPACION EN MESAS DE TRABAJO COMO LA MESA TECNICA DEL VALLE
DEL ITATA.

ACTIVIDADES PROPIAS DEL COORDINADOR DE TURISMO:
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REALIZAR ACTIVIDADES Y EVENTOS CON ATRACTIVO TURISTICO, COMO POR
EJEMPLO “LA MUERTE DE CHANCHO "EN EL SECTOR EL SAUCE Y EL V
ENCUENTRO CON EL MUNDO RURAL DE PORTEZUELO, ACTIVIDADES DONDE
RECIBIMOS VISITANTES DE DIFERENTES PARTES DEL PAIS.

CAPACITACION A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS CON INTERES
TURISTICO EN “ CONCIENCIA TURISTICA”

COLABORACION Y DISERO EN LA FORMACION DE UNA PAGINA WEB DE
TURISMO.

APOYO EN LA DIFUSION DE LOS ATRACTIVOS TURISCOS DE LA COMUNA,
COMO POR EJEMPLO REPORTAJES EN REVISTAS COMO EXPLORA NUBLE,
CLUB AMANTES DEL VINO Y EN EL DIARIO LA DISCUSION Y LA CRONICA DE
CHILLAN

VINCULACION DE EMPRENDEDORES LOCALES CON TOUR OPERADORES
COMO EL “CAYUMANQUI EXPEDICIONES”, EL QUE PERMITIRA FOMENTAR EL
FLUJO DE VISITANTES A NUESTRA COMUNA.

PARTICIPACION EN TALLERES Y SEMINARIOS DE TURISMO, CON LA
FINALIDAD DE POTENCIAR LAS CAPACIDADES EN EL ROL DE COORDINADOR
DE TURISMO. | |

APOYO PERMANETE EN EL PLAN DE TRABAJO Y FORMACION DE EVENTOS O
ACTIVIDADES A EMPRENDEDORES DEL RUBRO TURISTICOS Y
EMPRENDEDORES VINCULADOS (AGROTURISMO LA PASION Y SERVIOS
ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD) . |
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HE MIENTAS OMENTO UTILIZADAS:

Los recursos publicos de fomento productivo, son aquellas que el estado destina para
facilitar el proceso de creacion de nuevas empresas y en el caso de aquellas que ya se
encuentren establecidas, puedan crecer, innovar y generar productos y/o servicios
con valor econdmico.

Organismos que actualmente estin directamente involucrados en actividades de
Fomento Productivo son:

Ministerio de Agricultura:

v" INIA: INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

La misién es generar y transferir conocimientos y tecnologias estratégicas a
escala global para producir innovacién y mejorar la competividad en el sector
agroalimentario. Es la principal institucidén de investigacién del ramo en Chile
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v FIA: FUNDACION PARA LA INNOVACION AGRARIA

Tiene como rol el fomento de la innovacién del Ministerio de Agricultura.
Centra su quehacer en promover la cultura y los procesos de innovacién. Para
ello, apoya iniciativas y programas innovadores, genera estrategias, transfiere
informacion y resultados de proyectos, entre otros.

Otros programas que pertenecen a este organismo se encuentran INDAP, SAG,
CNR, CONAF.

Ministerio de Economia, Fomento y Turismo:

v" CORFO: CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION

Es un organismo ejecutor de las politicas gubernamentales en el ambito del
emprendimiento y la innovacién, a través de herramientas e instrumentos
compatibles con los lineamientos centrales de una economia de mercado,
creando las condiciones para lograr construir una sociedad de mayores
oportunidades

¥" SERCOTEC: SERVICIO DE COOPERACION TECNICA

Institucién que tiene como misién promever y apoyar iniciativas de
mejoramiento de las competitividad de las micro y pequefias empresas,
fortalecer el desarrollo de la capacidad de gestién de sus empresarios/as,
apoyarlos a través de una serie de herramientas de fomento que apoyan a
diferentes segmentos.

v' SERNATUR: SERVICIC NACIONAL DE TURISMO

Tiene como mision ejecutar la politica nacional de turismo mediante la
implementacién de planes y programas que incentiven la competitividad y
participacién del sector privadoe, el fomento, la promocion y difusién de
destinos de nuestro pafs. Ademaés del resguardo del desarrollo sustentable del
turismo, que beneficie a los visitantes, nacionales y extranjeros, prestadores de
servicios turisticos, comunidades y al pais en su conjunto.

Otros programas que pertenecen a este organismo son SERNAPESCA,
SUBPESCA, INAPI, CPL.

MINISTERIO DEL DESARROLLO SOCIAL
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¥ FOSIS: FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

Apoya a las personas en situacidn de pobreza o vulnerabilidad que buscan
mejorar su condicion de vida. Segiin sus necesidades, implementa programas
de fomento en tres &mbitos: Emprendimiento, trabajo y habilitacion social. Su
misién es Trabajar con sentido de urgencia para erradicar la pobreza y
disminuir la vulnerabilidad en Chile.

Otros programas dentro de este organismo pertenecen CONADI, SENADIS,
INJUV.

Otros programas de otros organismes se encuentran el SENCE, PRODEMU,
PROCHILE, CONICYT, entre otros.
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RECURSOS OBTENIDOS EN EL PERIODO MAYO-DICIEMBRE 2013

PROGRAMA

20.000.000

CORFO | 10
EMPRENDIMIENTO
LOCAL (PEL)
PIRDT FOSIS 10 6.000.000
YO EMPRENDO | FOSIS 15 6.750.000
BASICO
CAPITAL ABEJA SERCOTEC | 2 4.000.000
FONDO D.E.L SERCOTEC 30 66.000.000
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FONDO INICIATVAS | MDS 1 1.750.000
LOCALES (FIL)
FONDART CULTURA Y 1 8.500.000
ARTES
TOTAL $ 113.000.000

Se postularon un Total de 148 Proyectos en el periodo comprendido Mayo- Diciembre
2013, adjudicandose 69 proyectos.

15. PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR

Responsable: Paloma Tapia Parada - Kinesidloga-.

El Programa del Adulto Mayor, se encuentra constituido con el fin de apoyar a las
Organizaciones constituidas de Adultos Mayores de la Comuna, mejorando asi la
calidad de vida de este grupo etario.

Durante este afio calendario, se realizé la contratacién de una Profesional
Kinesi6loga, quien asumira las funciones determinadas para cumplir el gran objetivo
de este programa. Ademéis de establecer nuevos fines, enfocados principalmente al
Envejecimiento Activo de esta poblacién; ejercicio fisico, estimulacion cognitiva y
educacion en estilos de vida saludable y enfermedades crénicas no transmisibles.

Los principales objetivos de este programa son los siguientes:

v’ Planificar, coordinar y dirigir todas las actividades socio-recreativas
relacionadas con los Club de Adulto Mayor.

v  Realizar intervencidn kinésica enfocada en todo lo que implique
envejecimiento activo en la poblacién Adulta Mayor organizada y en la

poblacién menor de 60 afios cuando sea necesario.

v Planificar y ejecutar proyectos sobre actividades de uso del tiempo libre y
calidad de vida, dirigidos a SENAMA y SERNATUR.
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v Mejorar la calidad de vida de los socios de los Club de Adultos Mayores de la

Comuna de Portezuelo.

VISION

La actividad fisica, estimulacién cognitiva y educacién son herramientas
completamente necesarias en las vidas del grupo etario mayor de 60 afios. La suma
de ellas bien ejecutadas, se transforma en un estilo de vida saludables, con un sin
ntimero de beneficios para la calidad de vida.

MISION

El programa de Adulto Mayor tiene la mision de mejorar la calidad de vida, a través de
herramientas kinésicas, de los Adultos Mayores de la Comuna de Portezuelo,
principalmente aquellos que se encuentran inscritos en un Club de nuestra Comuna.

Actividades realizadas durante el ano 2013

MES ACTIVIDAD LUGAR
/ORGANIZACION
MAYO CONTRATACION LMUNICIPALIDAD DE
KINESIOLOGA PORTEZUELO
ENCARGADA DEL ADULTO
MAYOR

PRESENTACION NUEVA TODOS LOS CLUBES DE

ENCARGADA DE ADULTOS | ADULTOS MAYORES
MAYORES DE LA COMUNA

ENTREGA DE PROYECTOS

DE TELEASISTENCIA 4 10

ADULTOS MAYORES DE -ADULTOS
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LA COMUNA. CONSISTIA
EN LA ENTREGA DE UN
EQUIPO DE CELULAR, EL
CUAL, SOLO TIENE LA
FUNCION DE
COMUNICADOR, ES DECIR,
SERVIR PARA CREAR
REDES DE APOYO ENTRE
ADULTOS MAYORES QUE
SE ENCUENTREN SOLOS.
LA COMUNICACION
CONSTANTE ES CON LA
EMPRESA SIAAM. EL
PROYECTO TIENE UNA
DURACION DE 10 MESES.

MAYORES BENEFICIADOS:

-LIDIA MOLINA
ARAVENA

-GUSTAVO
ANDRADE FUENTES

-CLARITA
FIGUEROA FERNANDEZ

-FLEDIDA  LAGOS
ORELLANA

-ZUNILDA ZAPATA
ARAVENA

-TRANSITA MUNOZ
GARCIA

-OLIVIA PARRA

CHANDIA

-RENE OSSES
SANHUEZA

-BLANCA BARRERA

-JUANA YEVENES
ARAYA

JUNIO

-CONFECCION DE
FICHAS KINESICAS DE
ADULTOS MAYORES DE
TODAS LAS
ORGANIZACIONES

-REASIGNACION DE
PROYECTO
TELEASISTENCIA

-TODOS LOS
CLUBES DE ADULTOS
MAYORES

-CAMBIO DE
BLANCA BARRERA A
SOF{A SALVADOR
AGURTO
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JULIO -EJERCICIOS -TODOS LOS
riS1COS Y ESTIMULACION | CLUBES DE  ADULTOS
COGNITIVA EN  LOS | MAYORES
ADULTOS MAYORES

-VISITAS

DOMICILIARIAS A -PANGUILEMU
ADULTOS MAYORES CON -PORTEZUELO
DEPENDENCIA LEVE Y
MODERADA

AGOSTO -MES DEL -GIMNASIO
CORAZON; MAS DE 200 | MUNICIPAL, PORTEZUELO
ADULTOS MAYORES
ASISTIERON A LA
ACTIVIDAD.

SEPTIEMBRE -MATEADA; -GIMNASIO

PRIMERA ACTIVIDAD CON
EL FIN DE CELEBRAR LA
PASADA DE AGOSTO DE
LOS ADULTOS MAYORES,
MAS DE 200 PERSONAS
ASISTIERON A LA
ACTIVIDAD.

-CELEBRACION DE
FIESTAS PATRIAS EN
CADA CLUB DE ADULTO
MAYOR

-REASIGNACION DE
USUARIOS
BENEFICIARIOS DE
PROYECTO

MUNICIPAL, PORTEZUELO

-TODOS LOS
CLUBES DE ADULTOS
MAYORES

-CAMBIC DE JUANA
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TELEASISTENCIA

YEVENES ARAYA A
GROMILIA FLORES
HORMAZABAL

-CAMBIO DE RENE
OSSES SANHUEZA A ICTER

STUARDO PASTEN
OCTUBRE -CELEBRACION -PANGUILEMU
DEL MES DEL ADULTO
MAYOR. L.0S
ANFITIRONES DE LA
ACTIVIDAD FUERON

PRINCIPALMENTE EL
NUEVO GRUPO DE
ADULTO MAYOR CREADO
EN PANGUILEMU.

SE DIO INICIO CON
UN DESAYUNC,
POSTERIORMENTE  SE
REALIZO LA ACTIVIDAD
LUDICA DE JUGAR BINGO.

LUEGO DE ELLO, SE
HICIERON ACTIVIDADES
AL AIRE LIBRE, SILLA
MUSICAL, CONCURSG DE
CHISTES Y PAYAS, ENTRE
OTRAS.

ASISTIERON A LA
ACTIVIDAD ALREDEDCR
DE 200 PERSONAS.

-CONSTITUCION DE
NUEVO  GRUPO DE
ADULTOS MAYORES EN
EL SECTOR DE
MEMBRILLAR.
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NOVIEMBRE -DESFILE -PLAZA DE ARMAS
ANIVERSARIO DE | PORTEZUELO
PORTEZUELO

-RINCOMAVIDA
-CONSTITUCION DE
NUEVO  GRUPO  DE
ADULTOS MAYORES EN
EL SECTOR DE
RINCOMAVIDA; “EL
ESFUERZO DE
RINCOMAVIDA”.

DICIEMBRE -VIAJES SOCIO- -DICHATO-

RECREATIVOS A  LOS| COLIUMO
SECTORES DE COLIUMO-
DICHATO. SE REUNIERON
DOS A TRES GRUPQS POR
CADA VIAJE.

EN TOTAL
ALREDEDOR DE 180
PERSONAS DISFRUTARON
DE UN DIA DE DESCANSO
Y AMISTAD.

-EVALUACION DEL
ARO.

-TODOS LOS

-COMIENZO DE
REHABILITACION DE
PACIENTE MENOR DE 60
ANOS. DIAGNOSTICO:
FRACTURA TIBIA
DERECHA.

CLUBES DE ADULTOS
MAYORES

-SALON REINALDO
CARO
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SALON  GASTON

FAUNDEZ

Prove Gestio oS

SENAMA

Se adjudicaron dos proyectos enviados al SENAMA; ambos fueron viajes socio-
recreativos a la Ciudad de Valdivia por una noche, dos dfas. Los beneficiados fueron el
Club de la Tercera Edad Nueva Vida de El Sauce con un monto de $700.000
(setecientos mil pesos) y el Club de Adulto Mayor San Francisco con un monto de
$800.000 (ochocientos mll pesos), quienes entre ambos proyectos, participaron

alrededor de 30 adultos
mayores de los dos
sectores.

SERNATUR

En el
ambito del Turismo, se
adjudicaron dos

| proyectos enviados al

SERNATUR, con destino
Cafiete por 3 dias-2
noches, con un copago de
$19.000. El segundo con
destino a la Ciudad de
Villarrica por 7 dias-6
noches, con un copago de
$42.290. Al primer

destino, asistieron 40 personas y al segundo 38. Los adultos mayores de Portezuelo,
fue primera vez que asistieron a un viaje por este servicio, siendo ellos de diferentes
sectores de nuestra Comuna. Posterior al viaje, realizaron comentarios absolutamente
positivos, siendo un excelente estimulo para continuar postulando a proyectos de esta

linea.
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16. BIBLIOTECA PUBLICA RICARDO SAMMON

Horario de atencion:

09:00 Horas a 18:05 hovaric eontin a00 L anes s Hersay

Misién de 1a Biblioteca Publica:

v Contribuir al desarrollo integral de los iniembros de una comunidad
determinada y a su propia identidad, con ls participacion de sus miembros,
actuando como puente entre la cultura acumuiada y el libre acceso de dicha
comunidad a la infermacidn al conocimiento v recreacion

v Un espacio para la lectura recreativa, un centro cultural, que privilegia la
lectura sin excluir medios modernos de transmisidn.
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v Un centro cultural para la poblacién que no esta en el sistema de educacion
formal, constituyéndose ademas en el centro de recopilacién de la cultura de la
comunidad y su acervo cultural.

Actividades Culturales:
Desde Marzo a Diciembre

Capacitacién en computacién basico y avanzado tanto a nifios como duefas de casa
(ptblico en general)

Abril

23 de Abril dia Internacional del libro y derecho de Autor, se realiza una actividad con
los nifios y autoridades con una exposicién de los nuevos textos registrados con un
acto de premiaci6n al mejor lector del afio para motivar y acercar a los usuarios a la
lectura.
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Julio

Actividades en vacaciones s invierno, donde se realizan cuenta-cuentos y videos
infantiles a los nifios de la comuna que ¢ encusnira en vacaciones
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Septiembre

& implementar una sala como
.'0¢ log recursos obtenidos para

Se postuld a dos provectos siewlo ur ei g
videoteca donde estd a cispoaicion 92 a o
el uso de estos de la mejor forraz va sea para chizrias, reuniones, videos infantiles y
culturales y mucho mis. Este proyecto es: "Femsentando la lectura a través del
Cine" por un monto de $1.473.000 con & apocte de $510.000 de la llustre
Municipalidad.

Prestamos afio 2013:

v Prestamos domicilio 1 v Prestamos sala v Coleccidn especial

v Sisterna Aleph

v v v

v 1.457 Textos v 1.791 Textos _ v 1.845 (revistas y
material Informativo)
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Préstamo en linea sistema ALEPH
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Registros de Libros: en el afio 24652 se regiszrsian +77 ejemplares enviado por la
5 }
Dibam.

Material Bibliografico: La biblioteca publica de Portezuelo cuenta con un variado
material bibliografico donde se encuentra ordenado por el sistema DEWEY: Obras
generales; Psicologia; Religion; Lingtistica; Ciencias Sociales; Ciencias Puras; Ciencias
Aplicadas; Literatura; Poesfa; Teatro; Cuentos y Novelas e Historia y Geografia, con
una alta demanda de cuentos [nfantiles.
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Rincén Infantil:

Las tias de la salas cunas realizan actividades con los mas pequefios en el rincén
Infantil para motivar e incentivar desde pequefio el gusto por los libros y la lectura,
programando las actividades en conjunto con la Encargada de la Biblioteca.

Cajas Viajerus:

Se realizan predien. o L , i
jardin Infantil Tierra y soi, con fexis

para las actividades propias de las t:i.'a:'.

mes de préstamo en la unidzaa).

AN O

RS

(i

alas oon

27

.~ vunas Pulgarcito, Campanita y

ara los mas pequefios como

et
P N

s para cada unidad por un
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Recursos y materiales:

Esta Biblioteca funciona con recursos provenientes de la flustre Municipalidad quien
aporta los materiales, sean estos de aseo, oficina, u otros para el desarrollo de las
distintas actividades de esta, como asi también para la calefaccidon en invierno

Servicios en linea:

A todo usuario que lo requiera se les atiene can los servicios en linea como por éj.:
certificados de nacimierts, de matrimonio, d¢ defurcidn, certificados de avalué fiscal
simple, y todo lo que se pueda realizar gratis en Iniernet.

Incidentes: 01 de Octubre del 2013 irrumpieron en la biblioteca forzando los
candados y cerradura de las puertas de escape trasera robando los equipos
tecnolégicos con cAmara digita} estos fueron forzados de sus cables de seguridad.

Wi-fi:

Desde julio la biblioteca cuenta con este nuevo servicio para todos los usuario de la
comuna, todos se pueden conectar a Internet sole deben estar registrados en
Biblioredes.

Reposicion de equipos:

Noviembre reposicién de equipos, quedan unc pendiente; 2 equipos para usuarios, 1
potenciado para la encargada en el uso administrativo y sistema Aleph.
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1.- PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL

El Programa de Desarrollo Local PRODESAL se inicia en portezuelo el afio 2003,
es un programa que entrega asistencia técnica, asesorias especializadas, apoyo en la gestion
y postulacién de proyectos a 360 usuarios; se encarga de desarrollar y buscar estrategias de
comercializacion y capacitaciones en diversos ambitos requeridos por los propios usuarios
del programa.

PRODESAL, tiene como funcion principal difundir e implementar mejorias técnicas
adecuadas a las realidades productivas, especialmente a través de la asesoria técnica
predial, con una mirada agroecolégica, basada en el uso de los recursos prediales, de la
conservacion del suclo y del agua, del uso racional de Agroquimicos y en lo posible
maximizar el uso de Biopreparados caseros pare ¢l control de plagas y enfermedades.
Junto a ello, desarrollar lineas de trabajo con las instituciones gubernamentales que operan,
principalmente, al alero del Ministeric de Agricultura, sobre todo el Instituto Nacional de
Desarrollo Agropecuaric (INDAP), el cual a través de diversos programas compromete
recursos econdmicos concursales destinados a fomentar inversiones productivas del sector
mas vulnerable de la pequefia agricultura.

2.-COMPOSICION DEL PROGRAMA PRODESAL
2.1.- Estrategia de tratsjoc PROGRAMA PRODESAL:

El Programa PRODESAL de Portezuelo, cuenta con instrumentos de planificacion
que dan un marco técnico para la intervencion dei mismo, de acuerdo a la realidad
productiva de cada usuario, para lo cual se agrupa a los agricultores en tres segmentos;
autoconsumo, vendedores excedentes y con insercién en el mercado. Esta diferenciacion
marca la planificaciéon de mediano plazo y anual a ejecutar, que debe validarse con los
propios usuarios.

2.2.- El Programa PRODESAL se compone de la siguiente manera:
Jefe Técnico de la Unidad Operativa PRODESAL 1 (NORTE)

Jefe Técnico de la Unidad Operativa PRODESAL 1 (SUR)

>
»
» 2 Téenico Agricola Unidad Operativa 1
» 2V Técnico Agricola Unidad Operativa 2
»

1 Secretaria de Gerencia con Mencién en Computacion
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3. - PRINCIPALES ACTIVIDADES PRODESAL 2013
3.1.- PRINCIPALES ACTIVIDADES:

» Visitas técnicas a cada usuario, acorde con los rubros principales a explotar de cada
beneficiario PRODESAL, con especial énfasis en mejora de produccion, calidad y
cantidad

« Operativos veterinarios en animales mayores y menores para agricultores
PRODESAL y no PRODESAL

» Atencidn de urgencias veterinarias toda la semana
«  Apoyo en todas las actividades oficiales del Municipio

« Encargados de la preparacién, adecuacion del local y logistica, antes, durante y
después en actividad “Quinto Encuentro con el Mundo Rural”, organizado por la
Tlustre Municipalidad de Portezuelo y los agricultores del Programa PRODESAL

+ Organizacién e implementacion de Feria Productiva conmemoracion Aniversario
del Pueblo

» Elaboracion y postulacion de Proyectos
»  Acreditacion de agricultores ante INDAP Chillan

Coordinacién con CONAF vy enirega de plantas nativas a usuarios y habitantes de
la Comuna, con la finatidad de preservar las especies e incentivar a cuidar nuestro planeta y
nuestros arboles nativos
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4 -PROYECTOS Y PROGRAMAS PRODESAL 2013

4.1.- Programa Praderas Suplementarias Aiio 2013: Este programa financia el
80% de los costos netos de los insumos necesarios para el establecimiento de 1 ha de
praderas suplementarias de verano y/o de invierno segiin sean las necesidades del agricultor
ganadero, en particular las paraderas que se ¢jecutan corresponden a mezclas forrajeras de
avena-vicia, principalmente para ganado ovino, durante el afio 2013 los agricultores
beneficiados con este programa fueron 46 y el monto total del programa fue de $7.192.420

4.2.-Programa de Inversion en Fortalecimiento Productivo {IFP) PRODESAL:
Este programa, durante el efic 2013, elaboro 108 proyectos, stendo aprobados 106 por un
monto total de $60.271.857 isesenta riliones coscientos setenta y un mil seiscientos
cincuenta y siete peses) 103 recursos otorgados oz mara inversiones productivas en
diferentes rubros, enfocados principalmente en vifas, nortalizas y frutales, inversiones
tales como: reparacién de bodegas de vinificacién, gallineros, corrales, etc.

> Total IFP: $60.271.657

- P aatan i
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4.3.-Programa Fondo de Agoye Inicial FAL: Durante el afio 2013, se entrega por
segunda vez bono productivo FAI a 193 usuarios. por un monto toial de $20.497.449
(veinte millones cuatrocientos noventa y siete mil cuatrocientos cuarenta y nueve pesos),
con la finalidad de apoyar iniciativas nuevas entre los usuarios o para la adquisicion de
herramientas necesarias para complementar e implementar sus sistemas productivos de
acuerdo a sus necesidades.

» Total FAL: $20.497.449

Ad4-F o g o o cs - e 0 Y PRLde rogos
El objert s Vel 2oowrany e Daesseoo'io 0o 1 oorsiones (P01, es cofinanciar con

bonificaciones = 2ot ot oa iy o cooduetiva, sienrados a modernizar
los procesos producivod di L pleds.sés oo Juctores(as), para hacerlas mas
competitivas en el mercado y susteniabies an £ Ganpe

Los POt de riegn por so.eo v vioo2 w0e2d Jé0 . nOS permiien hacer mejor uso del
recurso hidrico, pudizndo regar =15 sunerticiz oo mrnos agua, por tanto mejora el sistema
productivo, optimiza &' recurse v reduce ¢! oG energético (se utiliza la energia

S
m
[A

fotovoltaica). mejorando ke agricultura funnbisy canpening,

El Equipo PRODESAL hace ¢ posibie porgue nuestros usuarios reciban cada dia
mas y mejores beneficios, teniends que competiz ¢ ~ada postulacién con el resto de las
comunas de secano costero de la nrovirsia de Muoie v esta afto se ha adjudicado 08 PDI
de riego que corresponden a kit fetovoitaizos {cov eaergia solar), por un costo total de
$6.188.000; 02 PDI_Espzcial (acumuiadore:, de azua) por un monto total $1604.000; 02
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PRI KIT FOTOVOLTAICO $4.300.000 v 03 PRI {(Provecto Riego Intrapredial) cuyo

valor de $18.000.000.

TOTAL PD1y PRI ANO 2013: $29.192.006

4.7 - IMPUENVENTACION TU70 SO DEM GNTA

La esiazcn o viwn Fovos o cortezuele cene s dar solucids a un problema de
calidad en Jos « irow 2 o T 0 s aqenel o 2 PRODESAL, por
medio de su Slcside &l Sr. feend gl CTopeger ot logra lo tan esperado por afios,
gestionar la llegada de un e}empiew vz cangre. 1 Firetdn de Montafia llamado Zenén,
llega a la comuna a mejorar la razz, a.:%:h:ando sus ns-alaciones en el Sector de Llahuén
Alto, realizandc 61 cruzas v preftanco £ Veguas, ssuln sstadistica corresponde a un 67%
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4.8.- ENTREGA DE NATIVOL

Fn el marce del Provecto Bicentenaris de Forestacién Urbana, la Ilustre
Municipalidad de Portezuelo, por smedio ce su progrmna PRODESAL, solicito la donacion
de 15.000 plantas de Diversas Especies Nativas pare ser plantadas en distintos sectores
urbanos y periurbanos de la comuna. Con ¢l objetive de proteger los recursos naturales
renovables del pais v fortalecer 12 partizipacion ciudadans 2 través de una efectiva labor de
difusion y educacion en esta materia

Las especies donadas por CCNAF, tienen un veler tofal de $2.550.000, las que
fueron retiradas de! Vivero de CONAF Chillan.

» Total Nativos: 32.350.008

5 .RECURSOS RELACIOWADOS CON EL DEPTO. PRODESAL INVERTIDOS
EN LA COMUNA EL ANO 2013.

Praderas Suplemeniarias 46 7.192.420

Inversion on A a 90 60.271.657
Fortalecimiento Product.a |
(IFP) :
| |
Programa Fondo de | INDAP | 195 | 20.497.449
Apoyo Inicial (FAD) !
Programa  Desarrcile | NDAP f 15 29.192.000
Inversiones (PDD) y (PRI} : ; :
Programa Centro e | INDAP E_ 59 7.650.000
Monta Equina 5 : i
NATIVOS CONAF ; 150 ; 2.550.000
TOTAL 127.353.526
: !
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DEPARTAMENTO DE SALUD

Desde el afio 1981, la responsabilidad de administrar la Salud Primaria en la comuna
recae en la llustre Municipalidad de Portezuelo, la que administra un Centro de Salud
Familiar, dos Postas: Capellania y Cucha Cox, y una Estacién Médice Rural en el Sector

de San Francisco.

El financiamiento de la salud primaria es compartida, por un lado el Ministerio de
Salud es quien entrega un aporte mensual, obtenido al multiplicar un valor fijo por el
niimero de usuarios inscritos para el ano, validados por FONASA al corte de octubre
del afio anterior, conocido como Per- Capita, y el aporte municipal que viene a suplir
las diferencias generadas entre el costo de la salud versus el aporte estatal, mas los
servicios adicionales que la entidad municipal desee incorporar. Cabe sefialar que afio
a afio se ha ido incorporando Convenios entre el Servicio de Salud Nuble y la
Municipalidad de Portezuelo para suplir falencias econémicas en areas de salud de

relevancia para la comuna.
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1. RECURSOS DISPONIBLES

1.1 RECURSOS HUMANQOS

La Municipalidad de Portezuelo cuenta, para el ejercicio de su funcién de salud

primaria comunal, con el siguiente grupa humanao:

a) Departamento de Administracion de Salud Municipal

N2 | CARGO PROFESION
1 | Director de Departamento Contador Auditor (hasta septiembre
2013)
1 | Secretaria Departamento de Salud Secretaria Ejecutiva
1 | Encargado de Adquisiciones Técnico
1 | Encargada de Finanzas {ontadora
1 | Encargado de Personal y Remuneraciones Contador
2 | Conductores ,i
1 | Auxiliar Bus
1 | Estafeta Auxiliar de Servicios | Aseo y bodega
2 | Auxiliares de Servicios "1 Postas Capellania y 1 Cucha
Urrejola
b) Dotacién Funcionarios de Atencién Primaria
Categ. |N Cargo Jornada Observacion
¢ _hrs.
A 1 | Odontblogo 44
2 1 Médico 44 Ciclo Formacidn y Destinacion{General de
Zona)
B 2 | Enfermera 44
1 i Direccién CESFAM '44
1 { Matrona i 44
1 | Nutricionista (44
2 | Asistente Social 544 22 hrs. costo Municipal, 22 hrs. Programas
: Promocion
1. Psicdloga 44 | 22 hrs. costo Municipal, 22 hrs.
i | ' Programas Salud Mental
1! Kinesidlogo 44 | Salas Mixtas (IRA - ERA)Recursos S.S.N
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C 2 | TENS Enfermeria 88 1 Posta Capellania y 1 c. cox
7 { TENS Enfermeria 308 CESFAM
1| TENS Enfermeria 44 “Itinerante Postas” {apoyo)
E 1 [ Secretaria 44 Secretaria Direccion CESFAM
D 1 Auxiliar de;44 Enc. bodega leche y entrega de esta a
Farmacia usuarios
i :
1 Aux. dentlal 44 Desempefio en Box dental
1 Podologa Atencidén crdnicos y Adulto Mayor
E 5 | Administrativos 44 Estadistica, SOME, Inscritos
1 | Administrativo 44 Registro GES - Fdos S.S.N
1| Aministrativo 44 QIRS
F 4 ; Conductores 44 i Realizan turnos Urgencia Rural
3 | Auxiliar servicio 132 Uno de apoyo archivo SOME, y dos aseo
URGENCIA |1 Médico Turno lamada
2{ TENS Enfermeria Turno residencia jornada no habil, Fdos
S.S.N.
OBSERVACIONES:

v Desde mediados del afio 2007, la comuna de Portezuelo cuenta con dos

Médicos General de Zona, uno de los cuales se financia con recursos

municipales; esto gracias a un convenio suscrito con el Servicio de Salud Nuble,

mediante el cual ellos contratan el segundo profesional, descontandonos el

equivalente a su remuneracién del aporte mensual ministerial que

corresponde a la comuna por concepto de Per Capita.

v Desde la misma fecha, el Centro de Salud Familiar de Portezuelo implements,

con recursos obtenidos via

proyectos, una “Sala Mixta (IRA - ERA)"

consistente en financiamiento para contratar 44 horas semanales de

profesional Kinesitloge, y su equipamiento; cuya finalidad es atender los

problemas

relacionados

con

infecciones

respiratorias aguda (IRA) y

enfermedades respiratorias adultos (ERA}.

[y
¥,
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1.2 __ RECURSOS FiSiC0S

a) Centro de Salud Familiar de Portezuelo:

Actualmente cuenta con una estructura, en buen estado, construido en el afio 1994,
con una superficie de 427 M2. mas 4 box para atencidn pacientes y amplios bafios
hombre , mujeres y discapacitados anexados al edificio original, ademas un garaje
para los vehiculos de estructura metalica con una superficie de 40 M2.

Se construyd en el consultorio una sala de preparacién de pacientes y atencion de

crénicos, con una superficie aproximada de 5 M2.

El Consultorio cuenta con las siguientes dependencias:

- Box Médico (2) - Farmacia

- Box Dental - Bodega de leche

- Box Matrona - Sala Polivalente

- Box Enfermeras (2) - SOME

- Box Preparacion de pacientes - Secretaria Direccion
- Box Nutricionista - Direccion

- Box Vacunatorio - Bodega

- Box Urgencia - Esterilizacion

- Laboratoric Basico - Sala de observacion
- Box Atencion de Cronicos - Sala conduciores

- Bodega de Farmacia - Box Asistente social

- Garaje para 3 vehiculos - Box Psicéloga

- Box Kinesiologo - Oficina OIRS y SIGGES

- Oficina de Inscripcidn, Prevision y AUGE

b) Postas de Salud Rural:

Ademas se cuenta con 2 Postas Rurales, una uhicada en el sector de Cucha Cox (149
M2) anexadas aesta existen bafios para hombres, mujeres y minusvalidos.

La segunda en el sector de Capellania (132 M2). Cuentan con Box para médico,
matrona, enfermera v nutricionista; Incorporados bafios para mujeres, hombre y

discapacitados
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Por otra parte en sectores apartados se encuentra 1 Estacién Médico Rural que sirve a
la localidad de: San Francisco, la que sélo posee implementacion basica, durante el afio
2004 se repard el piso y bafios de esta sede, con aportes de la comunidad y fondos

municipales.

POBLACION BENEFICIARIA INSCRITA CESFAM PORTEZUELO Y POSTAS

Fl area de Salud de la Hlustre Municipalidad de Portezueio, tiene una poblacién inscrita

de 5.001 usuarios y de 4857 validados por FONASA para el afio 2013.

a) Distribucién Por Sexo Inscrito Afio 2013

2013
Sexo ¢ %
Hombres 2.461 50.7 %
Mujeres 2.392 49.3 %
Total 4857 100%

Fuente: FONASA ~-DERA SSN

b) Distribucion de Inscrites segin tramos de edad Ao 2013

Tramo BEdad 273

N2 %
0-9 519 10.7
10-19 671 13.8
20-64 2864 59
65 y mas 803 16.5
Total 4857 100

Fuente: FONASA -DERA SSN
53
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2. PROGRAMAS

3.1 PROGRAMA DE PARTICIPACION SOCIAL

Consejo de Desarrollo:

Durante el afio 2013, se continud con el trabajo del Consejo de Desarrollo, el cual se
concibe como un espacio de Participacidn que permite el didlogo e intercambio de
informacién entre los trabajadores de los establecimientos de salud, sus directivos y
los usuarios, con el fin de aportar al mejoramiento de la salud y calidad de vida de la

poblacion.

Se realizaron 09 sesior.es ordinarics, contando con la participacién de dirigentes,
representantes de las Juntas de Vecinos principalmente y otras organizaciones. Las

actividades realizadas para el afic 2013 fueron las siguientes:

v" Realizacion de capacitacidon del Pian AUGE en sesidén de Consejo de Desarrollo.

v Difusion del Plan AUGE, en radio local, Sala de Espera de CESFAM y Postas.

v’ Operativo de Visitas en terreno a las organizaciones que participan en Consejo
de Desarrollo por parte del Equipo de Salud y Consejo de Desarrollo en Junta de

Vecinos Bernardo O’Higgins, Sector El Sauce v Sector Capellania.
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v Se realizé campafia motivacional de toma de PAP y mamografias en mujeres de

la comuna en el dia de pago rural.

¥ Realizacicn wzierds grovsr v v iowe o o Lunsejo de Desarrollo.

-,
[

3.2 PROMOCION DE LA SALUTS

Plan 2013:

Durante el afio 2013 se gjecutd 2. Plan de Prareciin o2 ls Salud con un aporte estatal
de $9.340.705.- con el objetivo de desarrcilar iacioras protectores gue permitan
fomentar la prowacién de la salud y/o estilos gz vida saludable, a través de la

participacién ciudadana, la coordinacibn intersecioriai v el compromiso por mejorar

ad
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la salud de los habitantes de la comuna. Tedo lo anterior se traduce en actividades

concretas realizadas durante el afio 2013, tal come se expone a continuacion:

v Adquisicion e Instalacion de maquinaria para Plaza Viva en Sector El

Sauce.
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v Adquisicién de set de psicomotricicad, para realizar actividad fisica

en preescolares.

VRN
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Otras actividades desar-cilacas, con Do

Adquisicidn comos v

Reparacitn puerta de woes s Posts Dau sl

Bodega de Leche Posts iz

Protecciay: vertynas

S N N N NS

Recepcion catnicnsta “ot

-y

(Recursos enviados del Sevvicic o2 Salud Nubis)

v Construccidn Saia Crdnicos

3.3 PROGRAMS DESALUS DU SVl ERTE

Este programa con'empis durante ¢ afic 2013, educaciones hacia la comunidad, en

materias medicamhientales, como:

Etiquetado iutriciona Skligatoris de Atmenios | aNCA)
Higiene de Aiimenzos.

Tipos de pasuras, acecuado almacenamiento v Rewiciaie
Manejo de excretas

Residuos sélidos v l{guidss.

Contaminacidn actstica Atmostéricay ciros

Uso eficiente de Lena

Ley de Tabaco

LSRN U N N S N NN

Zoonosis {Hanta, Leptospiresis, Tricuinosis, Carbunco, Hidatidosis, Mordedura

de animal, Dateccion de murc &lagos, 0l

<

Tenencia Responsabie de Mascoias
v Salud Ocupacicnal

v' Operative Antiparasitario en Plaza de Fortezuels,
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Todas las educaciones realizades fueron desarrclladas en el CESFAM y Postas,

ademas de difusiones radiales, a carge Je los Profesionales y Técnicos del CESFAM,

Las acciones a destacar ejecutadas durante el afio 2013 son:

v 550 Controles de Nifio Sano reatizado por Enfermera.

v 426 Controles Nutricionales Infantiles.

v La entrega de alimentos de los programas PACAM-PNAC en el afio 2013 en el
CESFAM asciende a 13.557 Kg. a un costo de $ 20.836.527 anuales. Esto
corresponde a la entraga a2 .eche purita fortificada, leche purita cereal, leche

purita mama, crema afios dorados, bebida lactea y mi sopita.

¥v" La obesidad infantil en e! afic 2013 representz el 9,2% , cifra en disminucion
respecto de les afios snrsriorss gue correspencio el 2011 a 7,3% y el 2012 a
14,9% Metz que debe continuar  disrzinuyeude segin los compromisos

ministeriales para el 2020 en la poblacion infantil.

v’ Se destacar guela noblnciin infanti menor 32 € 2fcs va en franca disminucién
en la comura. El 2077 faeccn 3173 menoris bzjo contiel, el 2012 fueron 294

menores bajo control y £} 2073 fueron 286 mencres bajo control.

v Como apciyn = 1n peb'zodn induail 5o ancuentyz a2 Sala de Estimulacidn
PLy ¥
tempranz cus ol 20332 tuva 37 ingrezos dursnee et afo, con 1560 atenciones a
p 4 g

los nifios y nifias Zel Programns (hile Crece Sonize.
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v

El fomento de la Lactancia Materna se ha visto en desmedro hacia el menor,
asociado al ingreso de ia muier al mundo laporal. Esta lactancia materna se
inicia en el Recién Nacido con un 92% pero 2l 62 mes la Lactancia Materna
decae a un 20 % lo cual ha musiivado la bisqueca de estrategias comunales que

contribuyan a mejorar la Lactancia Materna.

3.5 PROGRAMA ADULTC Y ADULTO MAYOR

Este Programa contempla actividades vy prestaciones que se entregan al

beneficiario adulto desde los 20 afos y mas, tanto en el area de prevencién,

tratamiento y rehabilitacidn, incluyende en lo posible al grupo familiar y su

entorno.

Actividades que se desarrollan para ellos:

a)

b)
c)

d)

Prevencién y pesquisa precoz de patologlas' A través de la educacién y
controles preventivos {EMPA].

Consulta de morbilidad en situiacion aguda.

Controles de crénicos segiin patologia: hipertensos, diabéticos, artrosis,
enfermedades  respiratorias, epilepsias, dislipidemicos, trastornos
nutricionales.

Rehabilitacién: apoyando terapias fisicas y psicolbgicas, kinésicas y grupales.

Control de funcionalidad anual en A. Mayor {EFAM)
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Datos Estadisticos Ao 2013

ACTIVIDAD CAN
TIDAD

Examenes Preventivos 20-64 afios. 361
Examen Anual Adulto Mayor. 462
Hipertensos Bajo Control 15 y + afios. 989
Diabéticos Bajo Contro! 15 y + afios. 337
Diabéticos Compensados. 186
Hipertensos Compensados. 652
Fondos de Ojo realizados en el afio 121
Ingresos HTA afio. 29
Ingreso DM afio 35
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Vacunacidn antigripal y Neumonia Adultes

Visitas Domiciliarias Adultos

Cronicos Descompensados [ 36

Adulto Mayor Dependiente 11
Familia con Paciente Oncolégico | 39
Familia con Integrante Postrado | 23
Atencidn a Paciente no Oncoldgico i 116
~ Rescate de Crénicos 13

Procedimientos de apoyo:

v’ Electrocardiogramas tomados: 860

Actividades de apoyo:
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v Exposicion de mensajes educativos en Sala de Espera: todos los dias
v Entrega de cartillas educativas.
v" Reuniones y apoyo a los clubes de hipertensos y diabéticos, tanto urbanos

como rurales.

3.6 PROGRAMA DE LA MUJER

El Programa de la Mujer tiene como propdsito contribuir al desarrollo integral de la
mujer en todas las etapas de su ciclo vital considerando Jos diversos aspectos de su
salud, con enfoque de riesgo y que considera actividades de promocion,
prevencion, recuperacion rehabilitacién y e] autocuidado de la salud, a través de la
red asistencial.

Los mayores Indicadores y resultados obtenidos durante el afio 2013 son los

siguientes:

|
CONTROLES N2
ATENCIONES
Preconcepcional ! 27
Prenatal ; 258
|
i
Ginecolégico i 753 %'
|
|
166
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Climaterio : 35

Regulacidn de Fecundidad 1069

Otros : 42 :
TOTAL 2184

Aplicacién de Escala de segin Evaluacion de Riesgo Psicosocial
abreviada a Gestantes

TIPO ! TOTAL | RIESGO DERIVADO
APLICACIONES ! EQUIPO SALUD
Evaluaciénal | 48 26 | 25
Ingreso i *
INGRESO GESTANTES
Embarazada segiin edad y riegos N2
V75
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TOTAL GESTANTES INGRESADAS 48
Menor 19 afios: 8
2(- 24 afios: 14
25-34 afios; 18
35-44 afios: 8
PRIMIGESTAS INGRESADAS 20
GESTANTES INGRESADAS ANTES 14 SEMANAS 43
GESTANTES CON ECOGRAFIA ANTES 20 SEMANAS I 42
GESTANTES CON EMBARAZO NO PLANIFICADO 20
GESTANTES CON TEST DE ELISA 48
RECIEN NACIDO

Recién Nacido segun situacion nacimiento 2013 N2

TOTAL R. NACIDGS INGRESADOS i 37
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12 CONTROL ANTES 10 DIAS B 15
R.N. BAJO PESC NACIMIENTO 2
R.N PESO INSUFICIENTE 3
PUERPERAS ABORTO 6
PATERNIDAD RESPONSABLE: (Métodos de anticoncepcion)
POBL BAJO COBER
ACION CONTROL TURA
Paternidad Responsable 1005 549 54.6

%

PREVENCION CANCER CERVICO-UTERINO Y DE MAMAS:
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Mujeres con PAP y EFM | N¢ | COBERTURA

PAP

77.32

MUJERES CON PAP VIGENTE 25 A 64 ANOS : 955

ANOS

TOTAL PAP TOMADOS ANO 2013 25 A 64 | 320

EFM

| 85.64

MUJERES EFM VIGENTE 35 Y MAS ANOS 829

EFM ANO 2013 336

EXAMENES MAMOGRAFIAS Y ECO DE MAMAS

MAMOGRAFIAS REALIZADAS ANO 2013

PROGRAMADAS | REALIZADAS

MAMOGRAFIAS RESCLUTIVIDAD = 35 99 84
afios
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MAMOGRAFIAS RESOLUTIVIDAD 502 | 44 59
594
CEREDIM 0 0
TOTAL MAMOGRAFIAS ANO 2013 | 143 143

ECO DE MAMAS REALIZADAS ANO 2013

| PROGRAMADAS | REALIZADAS
|
ECO MAMARIA RESOLUTIVIDAD > 35 | 20 6
anos
CEREDIM 0 0
TOTAL ECO MAMARIA ANO 2013 | 20 6

3.7 PROGRAMA ODONTOLOGICO

El Programa Odontoldgice es un Programa transversal a diferencia al resto de los
programas, tiene por finalidad e! dar una atencién odontoldgica integral de nivel
primario a la poblacién inscrita. El enfoque debe ser eminentemente de tipo

preventivo con acciores de femento y protecciones especificas.
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Con respecto a las actividades y logros del afio 2013 podemaos destacar;

v

Se realizaron 2.184 consultas, 1157 atenciones de urgencia, 595 actividades de
promocidn, 2125 actividades preventivas de la salud oral, 4726 tratamientos

como actividades recuperativas.

Se realizaron 110 altas integrales del Programa de Hombres y Mujeres de

escasos recurses a través de protesis removibles

Se atendieron 40 pacientes por el programa de Resolucién de Especialidad en
Atencidn Primaria de Salud donde destaca tratamiento de endodoncia y

proétesis removibles.

Garantfas Explicitas en Salud

O,
LA

24 Altas Integrales de: Programa

Odontolégico.
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3.8 PROGRAMA SALUD MENTAL

Este programa se encuentra destinado a la promocion, prevencidn, tratamiento y
rehabilitacién de los trastornos mentales. Cuenta con los siguientes sub -
programas:

v Depresidn

v Beber Problema

v Violencia Intrafamiliar
v' Salud Mental infanto-juvenil

Poblacion bajo control Programa Salud Mental a Diciembre de 2013

Patologia Comuna Portezuelo
Depresion 221
Violencia Intrafamiliar " 105
Abuse Sexua! 1
Consumo de Alcohol i S
Depresion v OH : 72
Otras Patologias l 142
Total 550

Consultas de Salud Mental segin Profesional y Establecimiento a

Diciembre de 2013
Profesional Comuna Portezuelo
Medico | 519
’ |
176



B IDIDIDIDIDIDIDIDIDID I EDILEDINID B I IDIDIBID IS ID I ID ID ID I b B BB BB BB 35 B Bb 2 B B B b I

<

ANENENENENEN

Psicdloga b 1075
Asistente Social 12

Total 1606
Acciones

Educacién a grupos e instituciones de las comunidad sobre temas de Salud
Mental

Grupo Las Rosas ( Cucha Coxj

Taller San José { Portezuelo}

Club de Rehabilitados “El Esfuerzo” {Portezuelo)

Grupo Las Camelias { Cucha Cox)

Jardines infantiles y Liceos

Grupo Aduitos Mayores

3.9 SALA MIXT =~ ERA

En la Sala IRA ERA se realizaron 432 ingresos donde destacan como mayoritarias

las patologias de IRAs, neumonfa y Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica.

Los controles fueron realizados por Medico y Kinesidlogo destacando 128

atenciones de médico y 1108 atericiones kinésicas.

Se realizan 80 espirometrias, 71 flujometrias, y 1289 sesiones de atenciones de

kinesioterapia.

Ademaés se realizan 353 Educaciones en Sala destacando el autocuidado y el uso

de terapia iniaiatoria.
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3. PROGRAMA RESOLUTIVIDAD

a) Programa Resolutividad en Atenciéon Primaria:

ESPECIALIDAD :
| CONSULTAS REALIZADAS
Oftalmologia 121
b) Cirugia Menor:
SOLICITADAS 132

CIRUGIA MENCR

REALIZADAS 107
BIOPSIAS DF CIRUGIA MENGR ENVIADAS A ANATOMIA
PATOLOGICA ' ' 65
c) Lentes aulifoncs v audicinetrias a persenas:
o TOTAL DE

CONCEPTO ENTREGA

178
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LENTES (Entregados) 123
AUDIFONOS (Entregados) 1
AUDIOMETRIAS REALIZADAS 2

179
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5.- PROGRAMA DE ACCESO UNIVERSAL DE GARANTIAS EXPLICITAS

AUGE:

ENERO
FEBRERO 4 46 3 3] ALY 2,1
MARZO 8 57, 1 o% 011000 |05
ABRIL 4 'Tso 4| o? 0]100,0 2,1
MAYO 8 : 143 al 0 . 0{1000 |24
JUNIO 52 101 zl[ 1 11982 1,0
JULIO 5 115 7 0l 01000 |32
AGOSTO 7 'Tﬁ'éé’ 2; 0 011000 |07
SEPTIEMBRE 45 852 2 1 1978 |11
OCTUBRE 3 97? 4J I 11981 |20
NOVIEMBRE 8 7’ 7 o 0[1000 |19
DICIEMBRE 4 4 Z) a 0 100,0 6,8
TOTAL 69 1177 FERE 8988 |37
180
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ORTESIS ENTREGADAS 2013

50
BASTONES
- 11
SILLA DE RUEDAS
| 8
ANDADOR ;
15
COLCHON ANTIESCARAS
TOTAL ORTESIS 84

18]
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RESUMEN

Entre las principales actividades desarrolladas durante el afio 2013 podemos

destacar:

8.212.- atenciones médicas de morbilidad, donde el 9.1 % de las atenciones son
realizadas a menores de 4 afios y el 19.5% a adultos mayores de 65 y mas.-
Destaca que un 17.2 % de las atenciones corresponden a Enfermedades de tipo

respiratorio.

786 pacientes fueron atendidos por Médico en la Extensién Horaria

En cuanto a la atencidn de pacientes crénicos, a través del Programa de Salud
Cardiovascular, se realizé por Médico 2104 atenciones, 1347 por Enfermera y

1860 por Nutricionista.

Hubo 129 ingresos al Prcgrama de Salud Cardiovascular, de ellos 29 son por
Hipertensidon Arterial, 35 por Diabetes Melitus y 66 por Dislipidemia. Se
egresaron 1z pacientes del Programa dado el mejoramiento de sus indicadores

de salud.

Hubo 48 ingresos de gestantes durante el periodo el afio 2013, las cuales se

controlan en el CESFAM de Portezuelo y sus Postas.

Se realizaron 835 Exdmenes de Medicina Preventiva, 401 a hombres y 434 a

mujeres. El 54.8% se encuentra con sobrepeso u obesidad.

Se aplicaron 328 Escalas de Evaluacidn con el fin de detectar y prevenir el

rezago en nifios v nifias de la comuna. E! 2.1 % presenta riesgo o retraso los

i8

a3
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cuales fueron derivados a la Saia de Esfimuiacion Temprana del Chile Crece

Contigo.

Hubo 19 ingresos al Programa Postrados.

Hubo 94 ingresos al Programa de Salucd Menial, destacando los ingresos por
depresién leve y moderada, Violencia de género y alcoholismo. 9 aitas se
realizaron durante el afio 2013 del Programa. Se realizaron 1606 atenciones
por medico, psicéloga v asistente social para los pacientes en control y

tratamiento del programa de salud mental.

En relacidn al Sisteraa de Urgencia Rural se realizaron 843 atenciones por
medico, donde destaca gue el 18.3% fue atencidn a nifios y nifias de 0 a 9 afios
y un 23.2% a mayores de 65 afios. De esas atenciones, 399, o sea un 47%

fueron derivaron en traslados al Hospital Herminda Martin de Chillan.

Se realizaron 160 Conseierizs de Estilos de Vida y Conducta de autocuidado
por Enfermera, Nutricionista y Asistente Socizl. Se realizaron 234 Consejerias
de en Salud Sexual y Reproductiva realizada por Matrona y 50 Consejerias de
Prevencién de la Transmision vertical del VIH realiza por la misma profesional.
40 Consejerias de Actividad Fisica realizadas por Enfermera, 16 Consejerias de

Tabaquismo realizadas por Nutricionista.

587 Educaciones Grupales ejecutadas por los distintos profesionales del

establecimiento a distintas Organizaciones de la Comuna.

v' 12 Talleres Grupales Vida Sana
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La Oficina de Informacién, Rectamos y Sugerencias realizd 4581 atenciones. Se

estamparon 19 Reclamos, y 7 Felicitaciones, 2 Solicitudes y una Sugerencia.

En cuante a las Visitas Domiciliarias Integrales a familias, 244 fueron
realizadas durazte el afio 2013, destacanco las visitas a pacientes postrados,
familias con nifios en riesgo biosicosocial y familias con nifios malnutridos.
Ademas se realizan 79 Visitas Integrales destacando visitas a pacientes de

salud mental y visitas epidemiolégicas.

En relacidn a los Tratamientcs y procedimientos en domicilio fusron 240 los

pacientes que fueron visitaccs por Enfermera y Técnico Paramédico.

Durante el afio 2013 se incorpord el servicio de podologia a través de una
profesional calificada parz la realizacidn de esta actividad realizando 155

atenciones.

Se realizan 2018 procedimientos de curacidn simple a distintos pacientes de la

comuna por Técnico Paramdico v Enfermeros,

Se realizaron 43.494 despacho de recetas medicas de las cuales el 75% va a

dirigido a pacientes crdnicos v el 25% a atenciones per morbilidad.

Se realizaron 105 Examenes de Agudeza Visual, 1199 toma Hemoglocotest
instantaneo, 23 inserciar de implentes anticonceptivos y 15 remociones de

implantes anteriormente seialacos.
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1657 Traslados de pacientes con hora médicas tanto al CESFAM Portezuelo

como a los Hospitales Herminda Martin y Hospital Regional.

RESUMEN DE ACTIVIDADES RELEVANTES

“

Atencidn Cifnica Dental Mdavil en CESFAM, con atencidn a 229 usuarios de la
comuna,

Durante el afio 2013 se incorporé el servicio de podologia a través de una
profesional calificaca para ia realizacién de esta actividad realizando 155
atenciones.

En BUS del Departamento de Salud, durante el afio 2013 se realizaron diversos

trastados de Instituciones a diferentes puntos del pais.

Adquisicién, a través de convenio suscrito con el Servicio de Salud Nuble, de los
siguientes Productos:
- Camillas de Examen

- Camilla Ginecolégica

- Negatoscepio

- Anibu {Resucitador Manuatl)
- Oximetre Pediftrice

- Equipo de Oxigeno Completo

Construccitn Sala Cr6nices.

Adquisicién e Instalacién de maquinaria para Plaza Viva en Sector El Sauce.
Recepcién camioneta Foton-Terracota, 4 x 4, equipada, para el CESFAM
(Recursos enviados del Jervicip de Salud Nuble)

Adquisicién bomba sumergible, red de agua, Posta Capellania.

Operativo Antiparasitaric en Plaza de Portezuelo.
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v Adquisicién de set de psicomotricidad, para. realizar actividad fisica en

preescolares.

4. RECURSOS FINANCIEROS

Presupuesto afio 2013:

Ingresos
MONTO %
ITEM presupulp [% en relacion allen relacién al
estado ercibido lo o ejecutado
Presupuestado
IPERCAPITA 314285 313952 99.9 % 64.2 %
IMUNICIPALIDAD 256445’ 157617 62.9% 32.2%
OTROS 20229 17157 84.0% 3.6 %
TOTALES | 584959, 488'726E 100 %
! |
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Gastos :
ITEM % %
IPresupuestado| .
Ejecutad en en
o relacion alo relacién
Presupuestado
alo
ejecutado
Recurso 446625 | 431264 96.56 76.82
Humano _
: !i
Medicamen 30000 | 19279 | 64.26 343
tos
Materiales | 15000 9760 65.06 1.73
y Utiles |
quirdrgicos | | '
I% | ;
Combustiblj 29250 | 25337 | 86.62 4.51
: | |
|
Utiles de | 1500 1392 | 92.80 0.24
aseo E L |
Material de 3000 | 1679 | 55.96 0.29
oficina ﬁ |
|
Peajes, ' 3579 L 1386 | 38.72 0.25
pasajes ; serv. E
impresion ! :
Electricida 7516 7021 | 9341 125
d ’
| |
Gas y aguaj 2064 1739 | 84.25 0.30
] i
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Repuestos 7000 2173 31.04 0.38
y accesorios
Vehicul
Teléfonos 1420 1410 99.29 0.25
fijo y celulares
Mantenimi 9936 4253 | 42.80 0.75
ento y reparac E '
vehiculos
Arriendo | 1400 1193 85.21 0.21
Edificios | :
i ti
Primasy | 7300 | 6789 | 93.00 1.20
Gastos seguros ll i ’-.
; i :
Equipos | 829 435 | 52.47 0.7
informaticos y J l
otros '
) |
Otros | 2092 j 1732 | 82.79 0.30
gastos Bns '. # J
- _ f
y consumo,
Indemnizac 1100 1095 99,54 0.20
iones '
Deuda L 57024 ! 42557 | 74.62 7.58
FLotante ! | f
OTROS ! 9199 | 868 9.43 0.15
gastos ’
menores {
] :
! 632835 | 561362 88.70 100
TOTALE! : }
S . I
!
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o ORGANIGRAMA ANO 2013.
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e ;
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s i
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I » ADQUISICIONES Y
APOYO REMUNERACIONES
TECNICO £

U | !

CONDULTORES
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e MATRICULA COMUNAL 2013

ESTABLECIMIENTO Combinaciéon | Pr | k |12 |29 3¢/ 421852 | 62| 72, 82| 12 2¢| 3¢
CUrsos ek M MM

pEDED Bb B 2D Bb B

A LICEO NIBALDO | ninguno ! 311171820 |20(24{31126|43|37|28
ASEPL'ILVEDA i

FERNANDEZ
."ILRBDHC4032 |

A ESCUELA LOMAS DE | Preykinder/ | 10617817 8|5 [13]7
A CHUDAL 1-2 / 3-4/5-
4 RBD 4034 6/7ro/ 8vo |

i

|

“VESCUELA 2-3/4-6
MEMBRILLAR "
A RBD 4037 | !

o ESCUELA SAN| 1741 94 4|3]3

|
FRANCISCO o .
A RBD 4039 .
AESCUELA CUCHA | 1,2,3/456 | 611 1 4 2°
A URREJOLA o | L

! I !
/A RBD 4040 o o
~ TOTALES ' i L

¢ UNIDAD TECNICO - PEDAGOGICA

IDENTIFICACION DE LOS ESTABL[TCIM]ENTOS EDUCACIONALES DE LA COMUNA
RB NOMBRE LOCAL NIVELE MODALIDA
D IDAD S D

00 Lizen N'haldc ! Partezuelo NT1- 49 Basica y
4032-0 Sepulveda Ferndndez ' Medio Media

00 Lomas de Chudal | Chudal NT1 - Basica
4034-7 g' Be

00 Membrillar j Membrillar 19 - Multigrado

| 4037-1 | 62

00 San Francisco de : Llahuén 12 - Basica
4039-8 Asis ; | B2

00 Cucha Urrejola Ovejerfa | 1° - Multigrado
4040-1 ; | 62 5’

Se detallan las furciones que desempeiid el afio 2013, el coordinador
comunal de la unidad iécnico pedagodgica.
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Coordinacion Comunal SEP:

Asesoria en el disefio, implementacién y monitoreo de los planes de
mejoramiento educativo SEP 2013.

Control periddico de ingresos fondos SEP .

Coordinacién en el proceso de adquisiciones SEP, entre establecimientos y el
departamento de compras DAEM.

Organizacién y aplicacién de diagndsticos de velocidad lectora y monitoreo
SIMCE.

Rendicion de cuentas SEP

Unidad Técnica Comunal:

Disefio, implementacién y supervisién del plan de superacién profesional en
los procesos de evaluacidn docente.

Coordinacién técnica Micro Centro Entre Cerros {Cucha Urrejola, San Francisco
y Membrillar) y escuelas en red (Liceo N.S.F. y Lomas de Chudal) con el apoyo
de la asesoria técnice-pedagdgica del Mineduc.

Implementacién lornada de perfeccionamiento para Asistentes de la educacién
(Liderazgo educacional}.

Disefio e implementacion plan de Acompafiamiento al aula comunal.

Plan de preparacién comunal evaluacion SIMCE 29, 42, 6% y 82 basico y 2°
medio, mediante la aplicacién de ensayos peridédicos y andlisis de resultados
obtenidos -
Disefio y adjudicacién proyecto de transporte escolar rural 2013.

Organizacion jornada de capacitacién en TIC's, escuela Lomas de Chudal.
Jornada de capacitacién Liceo Nibaldo Sepiilveda Fernandez en evaluacion al
servicio del aprendizaje.

Implementacién clases de preparacién preuniversitaria alumnos de 3° y 4°
medio liceo Nibaldo Sepdiveda Fernandez.

Coordinacion actividades Extra-escoiares:

Difa del Libro 201Z.

Concurso Comunal de pintura Mes del Mar, Mes de la Montafia.
Campeonato Comunatl de Tenis de Mesa.

111 Feria Vocacional.

Campecnatn Camunel de Cueca Tseolar,
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Coordinador educacional:

El Coordinador Educacional, es un cargo que depende directamente de la
jefatura de quien ejerza la Direccion del Departamento de Administracion Educacional
Municipal, y que imperta por parte del funcionario que lo sirva, la entrega de asesoria
a dicha superioridad respecto del cumplimiento de las normas que dicte la
Superintendencia de Educacién Escelar, quien ademds tendra la obligacién de instruir
Sumarios Administrativos, segin se le ordene.

Para el debido cumplimiento de la funcidén de Fiscal se entenderd que se
encuentra para todos los efectos con dedicacién exclusiva a dicha labor.
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SIMCE 2013

El Sistema de Medicién de la Calidad de la Educacién {SIMCE) es el sistema
nacional de evaluacién del Ministerio de Educacién de Chile que se aplica todos los
estudiantes que cursan 4° Y 8¢ DE Ensefianza Basica y 2¢ Medio. La informacién de
resultados afio 2013 atn no se publica.

TABLA RESUCTADOS HISTORICOS SIMCE




4
!

32299 300099D009093000303)30D0D00)5D93)3)330332)5335233233390

PSU 2013

Es un sistemz de Bvzivacién compuasto por cuatro pruebas llamadas
Pruebas de Seleccion Universitaria PSU, las que son desarrolladas, administradas,
aplicadas y reportadas ror el DEMRE.

La PSU es un instrumento de evaluacién educacional que mide la capacidad de
razonamiento de los postulantes egrasados de la Ensefianza Media, teniendo como
medio, los contenidos dei Pian de Formacion Genera: de Lenguaje y Comunicacidn,
de Matematica, de Ristoria y Ciencizs Sociales y ce Ciencias. Esta tltima incluye a
Biologia, Fisica y Quimica.

RESULTADOS PSU

ANO 2013 "-
i ASIGNATURA PUNTAJE |
| LENGUAJE 375 |
L_ MATEMATICA T 392
| 1'34i's_'r-;}ﬁ_lA"m_""_"'_"—'"Fzg
| CIENLIAS 399 |

PROMEDIO ! 405 |
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Promedio puntaje PSU afio 2013

500 // 4572

450 /’C

400

350

300 m LENGUAIE

250 m MATEMATICA

200 17 & HISTORIA

150 +

100 # CIENCIAS
50 # PROMEDIO
0

v MANTENIM:ITOY ZEPAFACIONES

En los distinto.. :stab::=iient- . {i‘ceo, #sv elas, zaizs cunas) durante todo el
afio anterior se re:lizi-on r-—s-acior.:: de fitir zs, que involucraron el cambio de
artefactos y cafierfaz. ombic .+ tubo. 7 drescc. :s, pai Z-res, cambio de vidrios y
pintura, recambio de #r.chufe:. Tambifn cambic ¢ puerta< y chapas. Todo la anterior
demanda comprar incurios & e crmo ona, cievs, 1enihos, czble etc.

Cabe destacar .ue e evtablecianto fue acapar® la mayor cantidad de
reparaciones fue ¢ Licec ‘ibalde Septlveda Fernindez donde se pintd
completamente la fachzda v e otal d: o¢ dependencias, combio de piso completo a
dos salas, cambio de techumbre » salz #ooxa a bilriotece CRA. También se cambiaron

vidrios rotos. Cae mencin = ove sta estabkizeimieiin fue el que absorbid los
mayores gastos en costos de reparacicn “omparado con lus otros establecimientos

dependientes del Sister.a Muiiciai.
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» FAGEM

FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTCO A LA GESTION MUNICIPAL EN
EDUCACION

El Fondo de Apoyo a la Gestidn Municipal (FAGEM) 2013 asigna montos a cada
municipalidad a través de criterios técaicos y ¢byjetivos, los cuales son transferidos a
cada municipio, segiin solicitud a través de la presentacion de un programa que
incluya iniciativas quz se anmarquan e 'es objedvos del fondo.

Durante el afio 2013 postulamos al Fondo de Mejoramiento de la Gestion de la
Educacién Municipal cor cuatro iniciativas a saker:

N° NUDO CRITiCO | NGMBRE MONTO
1 | Capacitaciones IF Sistema educativo municipal con necesidad | $5.000.000.-
. de capacitacidén en Herramientas de Gestién
| Directiva y Educacional.
2 | Infraestructurz . Fzfta de 2spacios administrativos en el | $8.000.000.-
LAEM vy mejoramiento de los
establecimientos >ducecicnales,
3 | Transporte Escoiar Transpurte escolar insuficiente y necesidad | $57.000.000.-
de nuevos recorridos.
4 | Mobiliario i Carencia de Muebles de oficina y software | $8.037.916.-
Tecnologia e active fijo para ia gestion del DAEM y
145 univades educativas.
TOTAL FAGEM 2013 $78.037.916.-

Caracteristicas def Fondo para et afio 2013 :

Todas las comunas que tengan retenciones de subvencién por no pago de
revision, estarédn obligzdas a vtilizar ics recursos del FAGEM en cancelar
£

dichas deudas.

Se eliminé la posibilidad de ncorporar iniciativas de participacion de la
comunidad educativa, 125 que rodrin efecruarse « través del Fondo de Apoyo
ala Educacién Paplica Municipa. de Calidad.

- Monto Total Asignaco

Monto a Reintegrar

Saldo

73.037.916

0
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EQUIPO MULTIPROEE SEC WAL
EQUIFS MULT,PEGPESONAL V FROCRAMA DE INTEGRACION
ESCOLAR
ANO 2013

Coorckiterdon: _ ivntesast! Srta. Katherine Angélica Rivas
PIE y EMPH{F RIS

Fongaudinlogs Sr. Juan Luig Lizardi Lopez

Psicéiogn Srea. Andrea Soledad Abarzia

Troycoss

Srta. Norma del Carmen Gatica
Aguilera

Sra. Beairiz Loreto  Moraga
Casanueva

ir.jorge Alejandro Cruces Pastén

(iuasia 31 de diciembre 2013)

R
PS}LUEIEMNQE,’M;U

PROGRAMA BE INTEGRACISK ESCOLAR ANO 2013

CANTIEAD DE ESTURMANTES BENEFiZ1AEIOS ESTABLECIMIENTOS

MU NICIPALES
ESTABLEC! SN NEEP TOT
MIENTO I AL
| f hi Disca MAT
Lo RA T EE g i pacidad RICULA
; ;_ conductas | Inielectual
| !
| ! desadapt. I
Liceo | | 12 10 68
Nibaldo Sepillveda L2 E |
Escuela | | 2 9 32
Lomas de Chudal ' _
Escuela ; 3 -- 7
Cucha Urrejola 5 _
Escuela Sa'll | 1 - 6
Francisco de Asis o
Escuela i 1 1 8
Membrillar !
TOTALES ' 21 20 121
7 1 2 )
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TEL : TRASTORNO ESPECIFiCO DEL LENGUAJE
TDA : TRASTORNO POR DEFICIT ATENCIONAL
DEA : DIFICULTADES ESPECIFICAS DEL APRENDIZAJE

IRL :INTELIGENCIA EN RANGO LIMITROFE
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o RENDICION PIE LICEO NIBALDO SEPULVEDA

Ano Rendicion: 2013

lngresos $104.671.848

$ 19.252.953
Pago Numal Bubwvencidn Base PiE $68.3365.117
Pago Narmal Incremento Zona PIE $17.083.773
Pago Relikpiidadidn Suwenciin dite 1017 $0
Pag Refiquidacion incremento Zona PIE $0
Gastos $ 84.777.563
Gastos de Operacion $2.850.140 -
- Amiendo de Equipos Hpenaliox $0
- Arriendo de Madquinariag ¥ EQis 50
- Ammienda ge Oficings yio Dependendas &0
- Combustibie y Peajes $0
- Materiales de Oficina %2.667.711
- Repmcﬁ:c::ién de Documenios £0
- hstamos Compuiacionales 5182438
- (105 Gastos de Dperanion | Tad0s At BE, Do 1740 50
Gastos sn Recursos g Aprorcizaje $3.139.625
- Recursos Audiovisusles y Sofware Edutativo 50
- Bitliotecas, Liros y Rewvisios $0
- Material Dicdcticn $1.014.710
- Material Educalive £ 5839513
« Eventos Educativos v Cutluraieg 30
- intemet D
- inshumentos de Bvaiuation Thagndsica $1.585.402
-%t;m(;as%nsen Recursos de Aprendizage jConsideracos Art 86, Dto 50
1
Gastosmﬁqupamiev?cw*\ 10y %0
36
30
50
$0
quposdeFo@agraﬂay;ﬁ - 43
- Ofros Gastos en Equipa 50
ATt 85, Din 170}
- $0
Gastos st imprevistos $0
- Cafa Chica 30
- Ofros Gastos en tyrevistos [Consideradts A 85, Do 170] $0
Gastos en infraaestriailivg $0
- Efrminacion de Banores Argiectonicas de Menor Envergadura %0
Gastos en Personal $78.787.792
~ Contratacion o2 Mot s Therseas Muevol § 70 0680 823
- Ampliaciin Moraris (Persaaat Contratacs] $ 62736839
- Hofas Exiraordinarias $0
- $ 30.000
- Porfecciona et $1.991.430
- Vilicos y Pasales 0
- Ofros Gastos en Persena! [Donsidoranns A 88, D 7N $ 1.062.000

Saldo Final dei Parido $19.894.283
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o RENDICION PIE ESCUELA LOMAS DE CHUDAL

Ao Rendicion: 2013

mgreses $41.216.037

$7395.245
I'«x?ml Subvenciin Buse P 327835651
Pago Norma) Incremento Zona PIE $ 65883923
R&*Wm Subvencidn Base PIE $ 4720942
Pago Refiquicacion incremento Zona PIE $1.180.238
Gastos $ 27.651.802
Gastos de Operacion 3355426
- Amiendo de EQUINcs o meticds $0
- Arienda de Maguunarias v Equipos 50
»Amendeue{)ﬁcm&wor“ MRS ILEE gﬁ
- 0
$ 348208
$0
$7.218
; ados Art 86, Dio 170] $0
Gastos en Recurses se Aurendirzis $ 1.131.647
- Recursos Audiovisuales v Software Educativg 30
- Bibliotecas, Libros y kevislas 50
- Malerial Didactico $ 396.387
- Material Educalivo £
- BEvenitos Educativos y Cultuiakes LY
- irfernet $0
- Instrumentos de Evaiuaciio Dlagndstica $738.260
*-=- sk e Aprendizale iConsideratios Arf 86, Dig $0
1 0
Gastos en Equipantienic dv apey0 Pedagbgict s0
- mma%zeos $0
- $4
- $t
w s 4]
- $0
$0
50
50
- {aja Crica $0
- Ofros Gastos en imprevisios [Considerados Art 86, Do 1704 $C
Gastos en Infraagstruciui 2 $0
- Ehrsinacion de Bairerss Aspudiet 30icas de Menol Envergaduras $0
Gastos sn Personat $25.574.836
- Contratacitn de Horas Farsona Nuevo] £25843.939
- Amphiacién Horara Pareonat Do Hratado] $ 528.664
dé Sénicios a Horonanos $ 20072
- Perfectionamients Dt oents $ 645181
- Vidticos y Pasajes $0
-~ Ofros Gaslos en Per mw e sabridbos At 86, Olo VY] £428.000

Saldo Final clef Perinds $44 154,128
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¢ RENDICION PE ESCUELA MEMBRILLAR

Anho Rendicion: 2613
Ingresos $6.581.084
Saldo Inkcial $6
Pago Normal Subivencitn Base PIE $6.264.867
Pago Normat increments Zong PiE $1.316.217
Fw MWS&!}‘%&WWH B‘J o yzg $ 8
Page Reliquidacion ncrements Zona PIE $0
Gastos $ 7.323.123
Gastos de Operacion $ 136,080
- Arfiendo d& Equipos el $0
-« Aiendo de Maguinarias 'y BEXuipos $0
- Amiendgo de Oficings yo Depergdontias $0
-~ Combustible y Peajes $0
- Materiales de Oficna $ 136.050
- Reprocuccion de Decumentis 50
-~ sumos Computacionales $C
- Olros Gastos de Qparack: s 30
$28202
$0
%0
$.95.097
$0
- Everfos Educativos v Cufiuraies $C
- intemet 50
-~ Instrumentos de Evaluacidn Lisgnosica $ 183848
%ﬁ;’mﬁa&kﬁeﬁ Reouwsos de jConsiderados At 86, Div %G
17
Gastos en e:a&mae.xo S gl Pedagogice $0
- Equipos Informaticos $0
- Equipos Repwem;xea ez nagen 0
- Equipos Mutlicopiadores $0
- Equipos de Ampiificacion y Soaiis $0
- Equiipos de Folografia y i rangde $0
- Otros Gastos en Equipainierio e A Pedagogi L3
A1 86, Do 1701
- Avaplacion e Mobiiaits $0
Gastos on Imprevistos $0
- Caja Chica $0
- Otros Gasios en imprevictos [ onsicerados Art 86, Dip 170] &0
Gastos en infraaestructura $0
- Elkninacidon de Bareras Arputeconicas de Menor Envergadura $0
Gastos en Persona! $ 6.504.164
- Confratacion de Horay [Feesi sl Huswnd $ 6530041
- Arpliacion Horaria {We S0a Doty $0
- Horas Brtraoed A L0
- Confratacidn de Sendtios 2 ~oncranos $67.833
- Perfeccionammienta Docents $161.290
- Viaticos y Pagajes $0
- Olros Gastos en Persios [Kongeratos A 86, Dio 170) $ 145.000

Saldo Final del Porinoo $-742.04¢
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e RENDICION PiE ESCUELA SAN FRANCISCO

Afo Rendicion: 2013

Ingresos $9.681.67C

Saldo nicial $ -286.789
Pano Normal Subvencion Base PIE $7.274.59%
Pago Neemat incremento Zona Pift $ 1818649
Pago Rejfiquidgacion Subvencity Base 2IE $ 708.171
P30 Rediqigacion increinento Zona PE $ 177.043
Gastos $ 8.580.574
Gastos de $ 107.546
- Amienac de Equipos donrEdds $0
- Ariendo de Maduinarias y Equipos $0
- Armlendo de ONicinas yo Densrcenclas 50
- Combustibie y Peajes $0
- Materigles de Oficina $ 105453
- de Dosurernias $0
- instinos Computacionales $2093
- Ofros Gastos de Operacs 1 onsiderados Art 85, Dio 170} 50
Gastos en Recursos tle Aprendizaje $282.912
- ReCUISos Auditvisuales v Sefvamire Educativ 30
- Bibllotecas, LIbros y Fevisias $0
- Matenial Digactico $ 99.097
- Material Fducativo $9
- Fventos Edtrcativos y Cuitisrades $0
- infernet $0
- instrumentos de Evaluation Uiagnistca $183.815
- Olros Gastos en Recisos oe Aprendizaie [Considerados Art 86, Dic $0
1
G;EUN on Equiparienio Je Jpoy Pedagbgico $0
- Equipos Informaticos 50
- Equipos Reproduciores: de iriagen $0
- Equipos Mutticopiadores $0
- Ecpepos de Ampaticacion v Sansto $0
- Equipos de Fologtafia y £ dmucdn $0
- Ofros Gastos en Fquipanients de Apavo Pedagdgico IConsiderados 50
Art 85, Dto 170}
- Adapiacion de Mobiliasic $0
Gastos en imprevistos $0
- Caja Chica $0
- Ofros Gastos en imprevisios {Considerados Art 88, Dio 170] $0
Gastos en nfraaestruciva $0
- Fiminacion de Barreras Arguiteciinicas de Menor Envergadura 30
Gastos sn Parsonal $ 8.190.116
- Contratacién ge Homs Penuid’ bevo] $7.709.056
- Armpliacion Hotarla (Pe-sonat Joncl s $ 218770
- Horas Exiraordinatias £0
- Contratacién oe Seivicios a8 HORaIws $0
- Perfeccionamiento Gocepta $ 161.290
- Vidticos y Pasaies $0
- Ofros Gastos en Persanal T0onE0ciaos Art 86, Do 170] $ 101.000

Saldo Final del Periodc §1.111.086
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e INGRESOS LEY SEP

La Subvencidn Escolar Preferencial (SEP) entrega mas recursos a las escuelas y
liceos para implementar un Plan de Mejoramiento Educativo destinado a mejorar los
resultados de aprendizaje do nuestros nifios, nifias y jévenes. Son mas recursos y
herramientas para mejorar la calidad y equidad de la educacién y construir un pais

con mejores oportunidades para todos.

INFORME SEP ANO 2013

Detalle de Ingreses SEP ano 2013

ESTABLECIMIENTOS TOTAL
VAL 10 DISP
I OR | % GAC ONIBLE
Lices Nipalio Sepuiveda | 8691 8.69 78.22
Fernandez 5.779 1.578 4201
Escuela Lomas de Chudal 32.45 3.24 29.20
e ; 4.886 5.4R9 9.397
Escuela Membritlar ' 5363 496. 4.467.
390 | 367 300
Escuela San Francisco 9.521 963. 8.672.
N 662 | 630 673
Escuela Cucha Urrejola | 7.453 . 745. 6.708.
720 [ 372 348
TOTAL 1417 141 127.2
e 09,437 . 42436 81.920
VALGR ACUMULADO 141.4
i 24.355
| VALCR ACUMULADOD 14.14
| 10% G.A.C 2.436
! VALOR DISPONIBLE 127.2
| 81.920
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e INFORME GESTION BIBLIOMOVIL

PROYECTO: "BIBLICMOVIL"

Conveunin: Miricomaldad Je Portezuelo y FUNDACION EDUCACIONAL
ARAUCO, concretado en un vehiculo patente DPZD afio 96, 1.500 libros entregados.

Objetivo:

Fomentar el gusto y placer por la lectura en las Escuelas rurales de nuestra
Comuna, tanto en el sisterna Educacional Municipal como en el Particular
Subvencionado de Portezuelo.

Actividades Realizadas:

e Enriguecedor por la liberzad de eleccién de ios libros por parte de los nifios y
nifias, los cua'zs se lo Hevan durante 1 semana y deben cambiarlo por otro la
siguiernte,

e Interaccidn cow ns nifins para fomentar la cultura, lo cual se hizo con: cuenta
cuentos, extensiones cuiturales, cine en tu escuela, participacion en actividades
recreativas y enirega ce estimulos a los nifos mas comprometidos con el
prograra.

o Actividad: "Muevete por una Comunidad Saludable”, organizada en conjunto
con la Deiegsoan crevincial de Salud, actividad que consistié- en una
exposicién Gz iibros relacionados con esta tematica.

ESCUELAS BENEFICIADAS: (5)

San Francisoo, Tucha 1o-ziola, Mambrillar, Chudal + Particular subvencionadas:
Huacalemu. '
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HISTORIA: Se inicia el afio 2006 con el convenio de la Municipalidad de
Portezuelo y la Fundacién Educacionai Arauco. El cual transfiere en comodato al
Municipio un furgén y material bibliografico con mas de 1.500 libros de diferente
indole de la informacién, como por ejemplo literatura infantiles, juveniles, artes,
ciencias, comics, etc.

Para llevar a efecto este provecto, Fundacién Educacional Arauco mediante su
érgano ejecutor FUNDACION LA FUENTE y por parte de la municipalidad, a través del
DAEM y biblioteca publica. Se inicia en primer iugar conociendo las diferentes
unidades educativas, que serian parte en este proyecto.

Actualmente, febrero del 2013 hay 1.739 libros y revistas on line.

ENCARCADO:

2008 a la fecha: Sr. Victor Danie! Fernandez Llanos

e EVALUACION DOCENTE COMUNAL

El Sistema de Evaluacién del Desempefio Profesional Docente es una
evaluacion obligatcria para los docentes de aula que se desempefian en
establecimientos municipales a lo largo del pafs. Su objetivo es fortalecer la profesién
docente y cantribuir a mejorar la calidad de la educacion.

De esta forma la Evaluacidn Docente busca incentivar el fortalecimiento de la
practica docente, favoreciendo asi gue cada dia se cuente con mas y mejores
herramientas para cicrgar una educacidn de caiidad a los nifios y nifias de nuestro
pais.
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ESTADO Y/O

| RESULTADO

013

Destacados

Competentes

bisicos

Insatisfactorios

Eximidos

Susbendidos

i
[P
i

;_

!

TOTAL

0%
5%

Evalisazion Docente 2013

8 Destacados

# Competentes
m bdsicos

™ Insatisfactorios
M Eximidos

# Suspendidos
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e INFORMATICAY ENLACES
PLAN TEC (TECNOLOGIAS PARS Ui EDUCACIGH DE CALIDAD )
DESCRIPCION DEL PROYECTYS

Durante el afio 2010 =} M:riw*eri: de Educacion, & través de Enlaces continua con la
implementacién de. Fliy el odes para una Bducacién de Calidad” (TEC), que
tiene por objetivo en primer ugar zumentar significativamente el egquipamiento
computacionai existente al aru 22:( v asegurar 21 aaecuado uso pedagogico de estos
recursos.

Con la finalidad de orisntar adecuadamente el uso pedagogico de la tecnologia cada
establecimiento tiere 'a sesib lide d 22 disefar un Plan de Uso Educativo, el cual estard
relacionado con sus opoianes =:'; - meacamiznio, fortalecimiento del Proyecto

Educativo Institucional ¢ 2 Jesetrohas Se i dreg Ge e gestion escolar

El Plan de Uso Educativ> pore a disposicién de la comunidad escolar un instrumento
que permite al establecimiento priorizar, definfr, optar y organizar las acciones que
realizard con los recui=os tecncitaicos eniregados.

ETAPAS DEL PROYECT T/ [CULMINADAS #L ANG 2072 CON VIGENCIA EL 2013)

e Visita Tcnica ¢e Apcyo Creacién PiD (Plan de Infraestructura

Digi.aly Preanminar

Visita nara la Creacién Plan de infraestructura Digital Final

Creazion det “oordinarién 'nfrrmatica Preliminar
Creariindol Pien de Oanrdinacidr Informatica Final

Pautace ;_n::qu-e:.\ w2 Habilitacién

Recepcidn Equipariernte Computacions!

Recercida Touwnamiento Computacicinal

Chequaen (nselacitn

Creazién del autodiagnbscon

Mopsrovee

® & & ¢ & O X & O

NUEVAS INICIATIVAS UxPLEBENTADAS B ANG 2013,

 Reposicidn par<ial de equipamiento computacionat en el 100 % de los
establecimientss por pJ ‘te e iz empresa CHILENTER y ENLACES.

e Reconfiguracié 1 mevis.ls di sorvidor mudtinre odsito {encargado de filtraje de
paginas wetj

DETALLES DE IMPLEMENTACION OPERATIVA Al 2012 EN ESCUELAS RURALES
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Notebooks y data Show

Implementacion con mueble de seguridad y periféricos

Computadores de escritoric para escuelas

Red eléctrica, de datos y raobiliario en San Francisco, Membrillar Y Cucha
Urrejola

Conectividad gratuita en escuela de Membrillar.

DETALLES DE IMPLEMENTACION OPERATIVA AL 2013 EN LICEO

Conectividad graruita de banda ancha

laboratorio de com:putacidn

16 modernos computadores de escritorio con conexion a Internet.

Software Educat’va

Data shows telcpes

Laboratorio M6vil { ompudacional (LMC) iercero basico con 24 netbooks y un
notebook parz el profasor mchrvendo un carrc movil para transporte.

DESAFIOS ANO 2014

Mejorar el sistema de visitas técnicas en establecimientos, reguladas por
calendario.

Mayor fluidez en informacidn mediante ordinarios o memos entre el
coordinador y los estai.ecizienios.

Facilitar conectividad a escuelas actualmente aisladas del ciberespacio (siempre
que el MINEDUC y las cendicicnes téenicas dz las compaiiias lo permitan).
Responder en forma personalizada a los requerimientos de aifabetizacion digital
de quienes ia requieran.

o DOTACIGN DOCENTE COMUNAL 2013

"LICEO NIBALDO SEPULVEDA FERNAMDE?,
~ Nombre Docente Hra, | Hre [ P18 | SEP, ¢RA| Total| Observaci6n D.
- Tioular  Contrata | | . Hrs. Nombram.
MAburto Fuentes Luz L 43 e 43 TITULAR
AAcufia Molina Paulina 4D 40 PIE basicay 391

i \ i media
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© Acufia Yaiiez Margot : 34 4 | 2 40 392
Briones Polanco Lidia | 30 30 | psicopedagoga | 393al31/07
~ ‘. | PIE
Larrasco Henriquez; 20 '; 20 TITULAR
pVivian | i
Cofré Fuentealba Claudio i 33 | 6 36 Artes 396
Dunn Carvajal Gabriela  2C e 5 b2 41 397
MGabriela ; L ' '
MEscalona Contreras Anita 30 . l . 30 | Religion Catdlica| TITULAR
f¥ernindez Fernandez : 40 2 . 42 PIE bésica 398
~Claudio | | | I !
pFierro Vasquez Daniela | i 3z . 8 4 44 . Matematicas | 402al31/07
Gonzalez Correa Roque - ™ | 10 ] Miisica 399
hGustavo Fuentes Llanos 44 ° N L | 44 TITULAR
Jiménez Bahamondes o4l : . 4% . PIE prebasicay 400
aula - , s bésica
#Nimenez Jaque Candelaria | 34 5 2, 41 | 394 al 31/07
#MLopez BurgosInésInés . 30 12 2 ' 44 Kinder 401
MMaureira Araneda 47 L 41 TITULAR
mBernardita i ; | L A
sMufioz Arjel Cristian ; 29 f 2 . 32 | Cs.Naturales 403
J : ' : . ' Biologia
MMufioz  Mufioz  Ma. ' 40 A 5 2N Lenguaje 404
MAlejandra i L : ' : ?’
MWeira Neira Humberto | 36 | 36 TITULAR
#Parada Medina Verdnica | N 82 | 405
Quiroz Pérez Rosana ' 23 2 1 26 | Religion 407
' . | Evangélica
P'Rivera Contreras Victor _ § ! - Fisica 406 al 31/07
" Salgado Duhart Christian | | 3g 38 Ed. Fisica 408
“antibafiez Pantoja César | 32 B4 | Inglés 409
#rassara Espinoza Ronald 2% | 0 Historia 410
Tolosa Riquelme; 44 Z : L TITULAR
AArmando ! f ? ' !
~Tolosa Riquelme Enrique | 44 N 44 Director 395al31/07
Villa Villa Luz : &1 S 44 . PreKinder 411
TOTAL HORAS 308 572 184 24 0 1078
|
|
- Lomasde Chudal  Hrs. Hrs.Cervirata 2E  Sep CRA. Trtal | Observacién ~D.
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[ Tirnlar | Hrs. Nombram.
MBahamondes Séez Victor 30 R 38 377
MCeballos Jara Roxana 30 | 2 32 Titular
#Chavez Lafargue Matilde : 20 20 PIE 383 al 31/07
fDela0dela Torre Ana 44 L 44 | Titular
#Martinez Nova José T T 44 Titular
Mendoza Parra Rosalia 30 14 : ' 44 | Prof Encargada 378
pMontecinos Jimenez Ariel | 13 ; I INGLES 380 al 31/07
Mufioz Mufioz David | 24 24 | 379 al 31/07
Ortiz Alarcén Marfa Soledad | 30 12 o 44 Pre Basica 381
’:‘Roias Garcfa Patricia 40 | ag | PIE 382
" Verdugo Silva Marfa ) - o ; YA Titular
A TOTALHORAS 240 T 64 0 0 375
”~ i | |
~
~ Membrillar Hrs. Hrs.Contrata PIE . SEP CRA Total | Observacién D.
~ _Titular - : | . Hrs. | Nombram.
”~ : — - - : , L
:Bravo Bravo Saul i 5 : 44 . Prof. Encargado 384
*Briones Polanco Lidia 4 4 PIE 393
Campanini Ponce Sergio 44 f 44 | 385 destina.
#Chavez Lafargue Matilde 20 o0 PIE 386
#Montecinos [imenez Ariel o 5 _ 5 INGLES 380
MRiquelme Navarrete: o 2 “: : ! 2 Religién 376
sAlonso | o
»~ _ TOTAL HORAS 44 49 24 . 0 0 179
~ |
~ |
7N San Francisco de Asis | Hrs. . hrs.Contrata PIE | SEP CRA | Total; Observacion D.
~ ' Titular ' | = ' Hrs. Nombram.
mAlonso Riquelme Navarrete 6 RELIGION 376
' CATOLICA
’__‘Briones Polanco Lidia ! 4 14 | PIE 393
~_Cortés Zapata Marcela 30 3 S8 387
“Pe 1la Torre Rojas " 20 2 PIE 386
Miyellina : o
rMontecinos Jiménez Ariel = 8 ! INGLES 380
~Montes Bustos Sergio 44 44, | Prof Encargado Titular
34 34 388

~San Martin Mufioz Karina
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TOTALHORAS | 74 55 | 24 0] o | 154 ]

Hrs.Conirata | PIE! SEP| CRA| Total | Observacién D.
ucha Urrejola ? Hrs. Nombram.
n |
#riones Polanco 4 4 PIE 393
pidia '
viartinez 22 b2 44 Prof. Encargada 389

ernandez i
Macarena : |
glontecinos 5 | 5 INGLES 380
ménez Ariel ' ]
" dquelme 2 ! 2 . RELIGION 376
Pyvarrete Alonso I
Malgado Herrera 26 <THE 390
pvier e | —_
japata  Suazo 20 ? 20 PIE 383
.arol .
YOTAL HORAS 67 26 0 0 113
Y DAEM Hrs.Contrata PIE, SEP CRA - To*al - Observacién D.
~ ! I i Hrs. Nombram.
~
Recker 44 44 Jefe UTP 375
Aenriquez Comunal
ratricia
foriones 2 2 o Psicopedagoga 393
#olanco Lidia | DAEM
~N—— | _
.epeda Concha 44 : 44 Directora 374
~ecilia i : ! Suplente DAEM _
#Jdartinez Nova A 44 Coordinador | 318del 19/02
Modrigo - Comunal SEP al 31/07
Miquelme 34 i 24 Coordinador 376
Mavarrete | _ Informdatica DAEM
]onso o : o
nl‘OTAL HORAS 122 Z . 44 O 158
~ : '. 3
#ESUMEN HORAS COMUNALES . SIMBOLOGIA
b ] ; | |
~ | [
~
~ 213
~
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€ 1ORAS 686 | DOCENTES !

fNMTULARES ! NUEVOS |

FORAS 867, DECRETOS |

AONTRATA * \ LISTOS

HAORAS PIE 324 DOCENTES TITULARES NO REQUIEREN
~ DECRETO

'4ORAS SEP 44 ' NO HECHOS// FALTA INFORMACION
*./ORAS CRA 0’ |

~ !

 DTAL HORAS 1921
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e INFORME DE FINANZAS
EJECUCION PRESUPUESTARIA 2013

GASTOS
2o | B
2 9 = PRESU
= OMINACION
= DEN P. EJECUT. M$
=
2
1 5 GASTOS EN PERSONAL 944.101
|
1] PERSONAL DE PLANTA 260.212
i !
.2 FERSCNAL A CONTRATA 346.250
I
} 3 'l ODTRAS REMUNERACIONES 337.639
4 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0
i i
2]
2 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 135.184
1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 5.215
r TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 4921
.3 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.468
4 MATERIALES DE USC 0 CONSUMO 24.145
215
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5 SERVICIOS BASICOS 18.521
6 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 17.418
7 PUBLICIDAD Y DIFUSION 371
| i
8 SERVICIOS GENERALES 1352
i |
R ARRIENDOS 28.258
o SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 1.895
| ,
1| SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 19.869
| OTRCS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE .
2 CONSUMO 2.751
|
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 50.599
1 l Prestaciones Previsionales 50.599
| ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 77.465
1 TCHRENGS 0
—
2 EDIFICIOS 0
-3 VEHICULOS 66.119
| -
4 WOBILIARIO Y OTRGS 2.899
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MAQUINAS Y EQUIPOS 1.299
EQUIPOS INFORMATICOS 7.148
PROGRAMAS INFORMATICOS - 0
i

OTROS ACTIVOS N0 FINANCIEROS 0
JINECIATIVAS DE INVERSION 0
ESTUDIOS BASICOS 0
i PROYECTOS 0
i SERVICID DE LA DEUDA 0
: AMORTIZACION DEUDA INTERNA 0
INTERFESES DEUDA INTERNA 0

STROE GASTOS  TINANCIEROS DEUDA
INTERNA 0
DEUDA FLOTANTE 0
SALDO FINAL DE CAJA 0
S 12073
TOTAL GASTOS 49
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EJECUCION PRESUPUESTARIA 2013
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INGRESOS
0 =, PRE
D o | & SUP
L A Fl A T Gp r A e Pt [
At DEANCATACTON
S NCATI A EJECUT.
= M$
1.31
5 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4996
DEL SECTOR PRIVADO 0
| T 1.31
l DE GTRAS ENTIDADES PYIBLICAS 4.996
DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS ; 0
| DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS 0
28.5
i OTROS INGRESOS JORKIENTES 79
i RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR| 226
1 LICENCIAS MEDICAS 54
MULTAS Y SANCIONES PECIJNIARIAS 0
|
| PARTICIPACICN DEL F.CM. ART. 38 D.L. N¢ |
13,063, DE 1579 0
FONDOS DE TERCEROS 0
) o 5.92
OTREG s 5
SALDU INICIAL DE CAJA 0

]
—
[#a)




1.34
3.575
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TOTAL INGRESOS
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